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ESTATUTO SOCIAL DO

CENTRO DE FORMACAO E FOMENTO AO FUTEBOL FEMININO
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Capitulo I

Denominacao, Sede, Duracao e Finalidade

Artigo 1° — Centro de Formacao e Fomento ao Futebol Feminino (“Associacao”) é
uma associacido civil, sem fins lucrativos, apartidaria, autonoma, com prazo de
duracao indeterminado, com sede na Avenida das Acacias da Peninsula, 150, apt. 104,
bloco 01, Barra da Tijuca, Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro.

Paragrafo Primeiro — A Associagao sera regida pelo estabelecido neste Estatuto, no
Regimento Interno, Codigo de Conduta e Etica, além de outras normas internas
eventualmente instituidas nos termos deste Estatuto, e por demais legislacoes
aplicaveis e, em sua omissao, pelas disposi¢coes do Codigo Civil Brasileiro.

Paragrafo Segundo — A fim de cumprir suas finalidades, a Associacao podera se
organizar em outras unidades, podendo abrir representacoes, filiais ou escritérios em
todo territorio nacional, por decisao da Diretoria.

Artigo 2° — As atividades da Associacao caracterizam-se por seu carater assistencial,
esportivo, educacional, promocional e recreativo.

Artigo 3° — A Associacdo tem por finalidades e objetivos sociais:
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I — Promover a formacdo de jovens atletas de futebol feminino, oferecendo-lhes
treinamento com metodologia propria e infraestrutura adequada, visando ao seu
desenvolvimento para o mercado profissional de futebol feminino;

IT — Promover o desenvolvimento social de jovens atletas de futebol feminino, por
meio da construcao e do oferecimento de oportunidades de socializacao, humanizacao
e crescimento pessoal e profissional;

IIT — Promover a assisténcia social a jovens atletas de futebol feminino, por meio da
elaboracao e do oferecimento de programas e beneficios destinados a promocao da sua
saude e de seu desenvolvimento intelectual e profissional, bem como ao incentivo a
pratica do esporte;

IV — Promover o futebol feminino no Brasil, por meio da formacao de jovens atletas e
iniciativas de divulgacao e fomento do esporte;

V — Desenvolver projetos, estudos, analises e programas referentes ao implemento,
fomento, promocao e desenvolvimento de atividades desportivas;

VI - Gerenciar, de forma profissional e moderna, atividades desportivas profissionais,
amadoras, educacionais, de participacao da comunidade para todas as acoes ligadas,
diretas ou indiretamente a atividades desportivas;

VII — Promover a educacgao e conscientizacado do desenvolvimento social e humano
através do esporte e projetos comunitarios visando o bem-estar social entre criancas,
jovens e adultos de todas as idades, buscando desenvolver conceitos éticos e morais;

VIII — Interceder, perante o Poder Publico, em defesa dos interesses legitimos da
Associacao;

IX — Produzir, publicar e distribuir materiais e informacoes referentes a promocao do
desenvolvimento das atividades desportivas profissionais, amadoras, educacionais ou
de participacao;

X — Firmar acordos, convénios e/ou outros instrumentos de cooperacdao com
entidades congéneres, empresas e 6rgaos dos setores publicos e/ou privado, nacionais
e/ou internacionais;

XI — Adotar agdes para a promocao da defesa dos direitos coletivos e difusos e
incentivar a pratica da cidadania e no desenvolvimento das atividades desportivas
profissionais, amadoras, educacionais ou de participacao;

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 27/11/2024
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



RCPJ-RJ 27/11/2024-15
EEVG82527EGI
fl.: 4126

XII — Gerir, administrar, receber e aplicar verbas e fundos obtidos, integralmente,
para a consecucao de sua finalidade estatutaria;

XIII - Implementar pesquisas e projetos piloto de alternativas para a promocao do
desenvolvimento das atividades desportivas profissionais, amadoras, educacionais ou
de participacao;

XIV — Promover eventos que visem a mobilizacao do publico e da imprensa, no intuito
de divulgar o trabalho da entidade e as atividades desportivas profissionais amadoras,
educacionais ou de participacao;

XV — Participar de projetos e eventos de outras organizacdes com o intuito de
intercambio social, educacional e cultural;

XVI — Exercer, de acordo com os limites estabelecidos neste Estatuto, quaisquer outras
atividades que visem aos interesses de seus Associados.

Artigo 4° — No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia, bem como a nao realizar qualquer discriminacao de raca, cor, género,
religido ou filiagao partidaria entre seus Associados e demais relacionados.

Artigo 5° — Visando a alcancar seus objetivos, a Associacdo podera celebrar
convénios, contratos e/ou outros instrumentos de parceria, bem como articular-se
com o6rgaos ou entidades, publicos ou privados.

Artigo 6° — O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e encerrara no dia 31 de
dezembro. A Associacdo nao possui prazo determinado de duraciao, mantendo-se
vigente até que seja decidido pela sua dissolucao, nos termos do Capitulo VII deste
Estatuto.

Artigo 7° — A Associacdo podera adotar praticas de gestdo administrativa
consideradas necessarias e suficientes a coibir a obtencao, de forma individual ou
coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo no
processo decisorio.
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Paragrafo Unico — A Associaciio garantira a transparéncia na gestfo, inclusive quanto
aos dados econémicos e financeiros, contratos, patrocinadores, direitos de imagem,
propriedade intelectual e quaisquer outros aspectos de gestao, mediante a adocao de
instrumentos de controle social e de transparéncia, dentre os quais:

I — a divulgacido de informacGes sobre o recebimento e a destinacdo de recursos
publicos, como os respectivos instrumentos de formalizacdo, seus valores, prazos de
vigéncia, nomes das pessoas fisicas ou juridicas contratadas, dentre outras
informacoes consideradas relevantes, através da publicacao em seu sitio eletrénico, na
internet, ressalvado o disposto na Lei 9.615/1998, art. 18-A, §1°, inciso IILII — a
elaboracao e divulgacao de relatorios de gestdo e de execucao orcamentaria,
atualizados periodicamente; e

III — a publicacao anual de seus balancos financeiro.

Capitulo II
Quadro Social, Direitos e Deveres

Artigo 8° — A Associagao podera ter um ntimero ilimitado de Associados.

Artigo 9° — Poderao tornar-se Associados as pessoas fisicas ou juridicas que
preencham ficha de cadastro disponibilizada pela Associac¢ao.

Artigo 10 — Os Associados poderao enquadrar-se em uma das seguintes categorias:

I — Associados Idealizadores: pessoas fisicas ou juridicas que apoiaram na idealizacao
e constituicdo da Associacido, que tenham participado da Assembleia Geral de sua
constituicao, cuja assinatura esteja registrada na respectiva ata, que se engajem, ativa
e regularmente, nas atividades desenvolvidas pela Associacao, prestando-lhe servicos
que contribuam para a consecucao dos fins sociais, podendo também contribuir, ou
nao, financeiramente com quantias, bens e/ou direitos para a manutenciao da
Associacao e a consecucao de seus fins;

IT — Associados Efetivos: pessoas fisicas ou juridicas que se engajem, ativa e
regularmente, nas atividades desenvolvidas pela Associacao, prestando-lhe servicos
que contribuam para a consecucdo dos fins sociais, podendo também contribuir
financeiramente ou ndo para a manutencao da Associacao e a consecucao de seus fins;
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ITT — Associados Contribuintes: pessoas fisicas ou juridicas que apenas contribuam
financeiramente para a manutencao da Associacdo e a consecucao de seus fins; e

IV — Associados Honorérios: pessoas fisicas de destaque em seu campo de atuagao
profissional que colaborem para a realizacdo dos fins da Associacio, mediante
reconhecimento pela maioria da Diretoria.

Paragrafo Primeiro — Todos os Associados que fizerem parte da Assembleia de
Constituicdo da Associacao, independentemente de sua categoria, serao também
considerados Associados Fundadores da Associacao e assim estarao identificados na
ata da Assembleia Geral de Constituicao.

Paragrafo Segundo — A admissao de quaisquer Associados dependera de parecer
favoravel da Diretoria, cuja deliberacao deve ser balizada pelo Regimento Interno e
por eventuais outras normas internas da Associacdo, e a admissao de Associados
Honorarios estara sujeita também a aprovacao dos Associados presentes em
Assembleia Geral, de acordo com o artigo 22, inciso V, deste Estatuto.

Paragrafo Terceiro — O Associado que, incialmente, integrar a categoria de Associados
Contribuintes podera, a qualquer tempo, postular sua migracao para a categoria de
Associados Efetivos, por meio de requerimento a Diretoria, que decidira sobre a
mudanca, por decisdo de maioria simples. A alteracao da categoria de Associado
implicara, também, nas obrigacoes pecuniarias e contribuicoes pertinentes.

Artigo 11 — Sao direitos dos Associados:

I — Participar das atividades comuns da Associacao, dentro dos critérios estabelecidos
pela Diretoria;

IT — Apresentar propostas de atividades ou programas compativeis com os objetivos
da Associacao;

III — Participar das principais deliberacoes da Associacao, através de sua Assembleia
Geral, com direito a voz e a voto, nos termos do artigo 25, Paragrafo Unico, deste
Estatuto;

IV — Frequentar treinos e jogos de que participem as jovens atletas atendidas pela
Associacao;
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V — Ter acesso irrestrito aos documentos e informacoes relativos a prestacao de contas
e a gestdo da Associacdo, os quais serdao também publicados, na integra, no sitio
eletronico da Associacao;

VI — Retirar-se a qualquer tempo da Associacao, mediante comunicacao por escrito a
Secretaria Executiva.

Paragrafo Unico — Para que facam jus aos direitos previstos neste Artigo 11, os
Associados devem estar adimplentes em relacao a obrigacido de pagamento da
contribuicdo correspondente.

Artigo 12 — Sio deveres dos Associados:

I — Respeitar este Estatuto, as demais normas internas da Associacao, incluindo o seu
Codigo de Conduta e Etica, e a legislacdo brasileira aplicavel;

IT — Agir com decoro em relacao a Associacao e aos Associados;
IIT — Cooperar em prol da consecucao dos objetivos da Associacao;

IV — Pagar pontualmente as contribuicOes periddicas, no caso dos Associados
contribuintes;

V — Participar de forma integra, ativa e zelosa das atividades que se proponha
desempenhar no ambito da Associacao; e

VI — Nao divulgar ou compartilhar quaisquer informacgoes, dados ou documentos
relacionados a Associacao que sejam de carater privado a Associacao ou a qualquer de
seus Associados, contratados ou parceiros de qualquer espécie, bem como nao utilizar
nenhuma informacao obtida em razao de sua condicao como Associado para nenhum
outro fim que seja estranho as finalidades da Associacao.

Artigo 13 — Salvo quando expressamente autorizados pela Diretoria ou pela
Assembleia Geral, os Associados nao poderao se pronunciar em nome da Associac¢ao,
representa-la em quaisquer circunstancias ou contrair quaisquer obrigacoes em seu
nome.
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Artigo 14 — Os Associados nao responderao individualmente, de forma solidaria ou
subsidiaria, por obrigacoes contraidas pela Associacdo ou pelos atos praticados por
quaisquer de seus prepostos.

Artigo 15 — Os Associados que deixarem de cumprir as disposi¢oes deste Estatuto
e/ou as demais normas aprovadas pela Diretoria poderao sofrer as seguintes
penalidades:

I — Adverténcia por escrito pela Diretoria; ou

IT — Suspensao temporaria de direitos; ou

IIT — Expulsdo do Quadro Social, determinada pela Diretoria e, quando cabivel,
confirmada em Assembleia Geral.

Artigo 16 — Os Associados serao desligados da Associacao:

I — A qualquer momento, se assim desejarem, mediante requisicao dirigida a Diretoria,
desde que estejam em dia com suas obrigacoes;

IT — Por expulsao determinada pela Diretoria e, quando cabivel, confirmada em
Assembleia Geral, na forma deste Estatuto;

ITI — Pela dissolucao da Associacao;
IV — Por seu falecimento, no caso de pessoas fisicas;
V — Por sua faléncia, liquidacao ou dissolucao, no caso de pessoas juridicas;

VI - Pela reiterada inobservancia das prerrogativas e obrigacoes arroladas neste
Estatuto;

VII — Pela pratica de quaisquer atos que possam causar danos a Associacao, ou a sua
reputacao, ou a reputacdo de qualquer outro Associado, nos termos do Codigo de
Conduta e de Etica;

VIII — Pela pratica de qualquer ato ilicito ou ilegal, comprovada por decisao judicial,
ainda que em primeira instancia, de modo que, a partir da data de uma decisao de
mérito condenatoria, neste sentido, sera o respectivo Associado automaticamente
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suspenso, perdendo toda e qualquer prerrogativa de Associado, até a confirmacao de
sua exclusao pela Assembleia Geral;

IX — Por demais atos e condutas que venham a ser considerados pela doutrina e/ou
jurisprudéncia como justa causa para exclusao de associados, e/ou que o Coédigo de
Conduta e Etica da Associacio considere como justa causa para a aplicacio de
penalidades.

Artigo 17 — A Diretoria devera deliberar sobre a adverténcia, suspensao ou expulsao
de qualquer Associado caso reconheca justa causa.

Paragrafo Primeiro — A justa causa para adverténcia, suspensao ou expulsdo do
Associado restara configurada nos seguintes casos:

I — Pratica de qualquer ato lesivo a Associacao, que possa causar-lhe prejuizo moral
ou material;

IT — Descumprimento deste Estatuto ou das normas aprovadas pela Diretoria ou em
Assembleia Geral, incluindo o Coédigo de Conduta e Etica da Associacao;

IIT — Nao pagamento de 2 (duas) ou mais parcelas da contribuicdao, no caso dos
Associados Contribuintes;

IV — Adocao de conduta incompativel com os objetivos da Associacao, especialmente
de condutas criminosas ou ilicitas.

Paragrafo Primeiro — A justa causa sera apurada em procedimento disciplinar interno,
instaurado pela Diretoria mediante requisicao de qualquer membro da Diretoria ou de
qualquer Associado, no qual sera assegurado ao Associado-acusado o exercicio da
ampla defesa e do contraditorio.

Paragrafo Segundo — A aplicacao de qualquer penalidade ao Associado dependera da
gravidade da conduta objeto do procedimento disciplinar.

Paragrafo Terceiro — A expulsiao de Associado Fundador dependera, além da decisao
da Diretoria, do voto favoravel de 2/3 (dois tercos) dos Associados.
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Artigo 18 — Os Associados que sejam pessoas juridicas serao representados na
Associacao pelos representantes listados nas respectivas fichas de cadastro, os quais
deverao ser:

I — Empregados dos Associados, contratados conforme a legislacao trabalhista;
IT — Socios administradores ou diretores estatutarios dos Associados;

IIT — Representantes legais dos Associados, com poderes especificos para representa-
los na Associacao.

Paragrafo Primeiro — Anualmente os Associados deverao confirmar o cadastramento
de seus representantes através de correspondéncia formal, em meio fisico ou
eletronico, assinada pelo representante legal de cada Associado.

Paragrafo Segundo — Os Associados poderao substituir seus representantes na

Associacao a qualquer tempo, mediante envio de notificacdo, em meio fisico ou
eletronico, a Secretaria Executiva.

Capitulo III
Administracao da Associacao

Artigo 19 — A Associacao é composta pelos seguintes 6rgaos de deliberacio,
administracao e fiscalizacao:

I — Assembleia Geral;

II — Diretoria;

IIT — Conselho Fiscal, quando instalado;

Paragrafo Primeiro — A Diretoria da Associacao, por deliberacdo dos seus membros
nos termos deste Estatuto, podera criar comités considerados necessarios para o
melhor desenvolvimento das atividades da Associacao.

Paragrafo Segundo — A Comissao de Atletas e outros comités que venham a ser criados

na forma do Paragrafo Primeiro deste Artigo 19 serao considerados oOrgaos de
assessoramento da Associacao.
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Paragrafo Terceiro — A Associacao podera remunerar seus dirigentes e associados
que efetivamente atuem na gestao executiva, exercicio de cargo executivo, nos projetos
em que haja previsao orcamentaria e aqueles que lhe prestam servigos especificos,
respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado na regiao onde
exerce suas atividades.

Secao I — Assembleia Geral

Artigo 20 — A Assembleia Geral é o 6rgao maximo de deliberacao da Associacao e é
composta por todos os Associados regularmente registrados, independentemente de
sua categoria, desde que estejam em dia com suas obrigacoes.

Artigo 21 — A Assembleia Geral se reunira, no minimo, 1 (uma) vez ao ano, , para:

I — Apreciar o relatério anual de atividades, o balanco patrimonial e demais
documentos relativos aos movimentos financeiros e contabeis do periodo e aprovar a
prestacao de contas anual, precedida por parecer do Conselho Fiscal;

IT — Eleger o Diretor Presidente e o Diretor Vice-Presidente, bem como os membros
do Conselho Fiscal, findo o mandato;

ITI — Apreciar o plano de acao anual proposto pela Diretoria.

Paragrafo Primeiro — No caso do inciso II, a Assembleia Geral Ordinaria devera ser
realizada com antecedéncia minima de 15 (quinze) e maxima de 30 (trinta) dias, a
contar da data de término do mandato do Diretor Presidente e do Diretor Vice-
Presidente e dos membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo Segundo — Os interessados nas posicoes de Diretor Presidente ou de Diretor
Vice-Presidente ou em participar do Conselho Fiscal terao 10 (dez) dias anteriores a
Assembleia convocada para o fim do Artigo 21, inciso II, deste Estatuto para
apresentar suas candidaturas, por escrito, via e-mail, para a Secretaria Executiva da
Associacao.

Paragrafo Terceiro — Somente poderao se candidatar e ser eleitos Diretor Presidente e
Diretor Vice-Presidente, bem como membros do Conselho Fiscal: (a) os Associados
Idealizadores, a qualquer tempo, (b) os Associados Efetivos que tenham mais de 6
(seis) meses de participacao ativa na Associacao, exceto nos 02 (dois) primeiros anos
da Associacao, e (c¢) os Associados Contribuintes que tenham mais de 01 (um) ano de
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participacao ativa ininterrupta na Associacdo, desde que estejam em dia com suas
obrigacGes com a Associacao.

Par4grafo Quarto — E vedada a eleicio do conjuge e de parentes consanguineos ou

afins, até o 2° grau ou por afinidade, do Diretor Presidente.

Artigo 22 - A Assembleia Geral podera também ser convocada a se reunir
extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre que os interesses da Associacao o
exigirem e, especialmente, para tratar das seguintes questoes:

I — Propor e apreciar alteracoes neste Estatuto Social;

IT — Destituir membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

ITI — Decidir sobre a instalacao do Conselho Fiscal, que devera ocorrer em até 1 (um)
ano a contar da constituicao da Associacao;

IV — Deliberar sobre o Cédigo de Conduta e Etica da Associacdo e eventuais alteracoes
propostas pela Diretoria;

V — Decidir sobre a admissao de Associados Honorarios;
VI — Decidir sobre a dissolucao da Associacao;

VII — Decidir sobre a expulsao de Associado fundador que tenha sido objeto de parecer
favoravel da Diretoria;

VIII — Decidir sobre a contribuicao financeira dos Associados;

IX — Autorizar a alienacdo ou a oneracao, a qualquer titulo, de bens patrimoniais da
Associacao;

X — Deliberar sobre a prestacao de contas anual.
Artigo 23 - A Assembleia Geral sera convocada pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal
ou por pelo menos 1/5 (um quinto) dos Associados em pleno gozo dos seus direitos.

Paragrafo Primeiro — Os Associados deverao ser convocados com, no minimo, 10 (dez)
dias de antecedéncia da realizacao da Assembleia Geral.
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Paragrafo Segundo — A convocacao conterd indicacoes precisas do local, da data e do
horario em que ocorrera a Assembleia Geral, que podera ser realizada na modalidade
virtual, bem como das pautas que serdo nela discutidas.

Paragrafo Terceiro — A convocacao sera realizada mediante o envio de mensagem por
correio eletronico ou fisico diretamente ao Associado, nos enderecos por ele
informados em sua ficha de cadastro ou posteriormente atualizados, na forma
estabelecida neste Estatuto.

Artigo 24 — Para a instalacao da Assembleia Geral, sera necessaria a presenca de, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) dos Associados, em primeira chamada. Na
segunda chamada, a ser realizada ap6s decorridos, no minimo, 30 (trinta) minutos do
horario de inicio, a Assembleia Geral serd instaurada com qualquer ntimero de
presentes, exceto nos casos em que outro quérum seja exigido.

Paragrafo tinico. O Associado que for pessoa juridica tem direito de participar da
Assembleia Geral com somente 1 (um) dos representantes cadastrados.

Artigo 25 — Salvo disposicoes em contrario, as deliberacoes da Assembleia Geral
serao tomadas por maioria simples dos presentes.

Pardgrafo Unico — Na Assembleia Geral, Associados Idealizadores e Associados
Efetivos terao, cada um, direito a 2 (dois) votos, enquanto Associados Contribuintes e
Associados Honorarios terao direito a 1 (um) voto.

Artigo 26 — Das deliberacOes sera lavrada ata assinada pelos membros da mesa e
anexada lista de presenca dos Associados participantes. As atas de reunido das
Assembleias Gerais poderao ser assinadas de forma fisica ou eletrdnica.

Secao II — Diretoria
Artigo 27 — A Diretoria é 6rgao colegiado, de natureza executiva e administrativa,

responsavel por formular e organizar as atividades da Associagao.

Artigo 28 — A Diretoria podera ser formada por até 5 (cinco) membros, sendo um
Diretor Presidente e um Diretor Vice-Presidente, eleitos em Assembleia Geral, e 03
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trés) Diretores nomeados pelo Diretor-Presidente, ressalvado o Paragrafo Unico deste
artigo.

Par4grafo Unico — Em caso de vacincia de cargo de Diretoria antes do término do
mandato respectivo, a posicao passara a ser ocupada interinamente, até a nomeacao
de novo Diretor, por um dos Diretores escolhidos pela maioria simples dos demais
membros da Diretoria.

Artigo 29 — Visando a assegurar a alternancia no exercicio dos cargos de direcao, sera
de 4 (quatro) anos o mandato dos membros da Diretoria, sendo permitido o exercicio
do cargo por até 2 (dois), mandatos, por periodo igual e consecutivo, ressalvado o
disposto no Paragrafo Primeiro deste artigo.

Paragrafo Primeiro — O mandato do Diretor Presidente do Diretor Vice-Presidente
sera de 4 (quatro) anos, sendo permitida a sua reeleicao 1 (uma) vez.

Artigo 30 — S3o atribuicoOes da Diretoria, dentre outras que lhe forem designadas pela
Assembleia Geral:

I — Coordenar e dirigir as atividades gerais da Associacao;

IT — Celebrar convénios ou contratos com a iniciativa privada ou com o poder publico,
buscando a consecucio dos objetivos da Associacao;

IIT — Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual de atividades, o
balanco patrimonial e demais documentos relativos aos movimentos financeiros e
contébeis da Associacao durante o exercicio fiscal anterior;

IV — Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o plano de acao anual, com previsao de
despesas e de receitas para o exercicio fiscal seguinte;

V — Elaborar a prestacao de contas, sempre que requisitada por parceiros publicos ou
privados;

VI — Elaborar o Regimento Interno da Associacao, em até seis meses a contar da
constituicdo da Associacdo, e altera-lo sempre que assim julgar conveniente, bem
como elaborar e/ou alterar normas complementares relativas a estrutura
organizacional da Associacdo e seu funcionamento;
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VII — Elaborar o Cédigo de Conduta e Etica da Associaciio, em até 6 (seis) meses a
contar da constituicao da Associacdo, bem como altera-lo sempre que assim julgar
conveniente, para posterior deliberacao da Assembleia Geral;

VIII — Instaurar procedimento disciplinar para averiguar possiveis condutas gravosas
dos Associados, podendo, ao final, impor-lhes penalidades, inclusive a expulsao;

IX — Convocar a Assembleia Geral;

X — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, bem como as suas proprias deliberacoes e
aquelas proferidas pela Assembleia Geral;

XI — Instalar a Secretaria Executiva da Associacdo, contratar um Secretario Executivo
e determinar sua remuneracao;

XII — Representar e defender os interesses dos Associados;
XIIT — Administrar os bens patrimoniais da Associacao;
XIV — Contratar e demitir funcionarios, de acordo com as necessidades da Associacao;

XV — Decidir sobre a admissao de Associados Contribuintes e de Associados Efetivos
e exarar parecer relacionado a admissao de Associados Honorarios;

XVI — Decidir sobre a solicitacio de mudanca de categoria de Associado Contribuinte
para Associado Efetivo;

XVII — Instaurar procedimento disciplinar interno para apuracao de justa causa e
aplicacao das penalidades previstas neste Estatuto aos Associados;

XVIII — Deliberar sobre a instauracido de novos escritérios, representacoes ou
unidades da Associacao;

XIX — Organizar as eleicoes para os cargos de Diretor Presidente, Diretor Vice-
Presidente e de membros do Conselho Fiscal; e

XX — Garantir a integridade legal e ética dentro da Associacdo, zelando pelo
cumprimento das politicas e normas internas, bem como da legislacao aplicavel,
inclusive no que tange a prestacoes de contas.
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Artigo 31 — A Comissao de Atletas sera instituida com vistas a garantir a participacao
dos atletas no ambito dos 6érgaos e conselhos técnicos incumbidos da aprovacao de
regulamentos das competicoes realizadas pela associac@o, nos colegiados de direcio e
na eleicao para os cargos da entidade.

Paragrafo Primeiro - A Comissao de Atletas sera composta por no maximo 3 (trés)
representantes dos atletas da Associacao e funcionara junto a Diretoria da Associacao,
na forma do Paragrafo Segundo do Artigo 19 deste Estatuto, bem como no ambito de
quaisquer Orgaos e conselhos técnicos incumbidos da aprovacdo de competicOes
eventualmente organizadas pela Associacao.

Paragrafo Segundo — A Comissdo de Atletas assessorara a Diretoria da Associacdo e
reunir-se-a sempre que convocada por seus membros ou pela Diretoria.

Paragrafo Terceiro — A participacdo como membro da Comissao de Atletas nao sera
remunerada.

Pardgrafo Quarto — Para se candidatar a membro da Comissdo de Atletas, o
interessado devera observar as normas do regimento interno.

Paragrafo Quinto — A Comissao de Atletas devera eleger, dentre seus membros, um
Presidente, que a representara nas reunides da Diretoria e na Assembleia Geral da
Associacao, com direito a 1 (um) voto, ressalvado o disposto no Paragrafo Sexto deste
dispositivo.

Paragrafo Sexto — Até a realizacdo da eleicao prevista no Paragrafo Quinto deste
dispositivo, o cargo de Presidente da Comissao de Atletas sera ocupado pelo Diretor-
Presidente da Associacao.

Artigo 32 — A Diretoria se reunira:

I — Ordinariamente, pelo menos uma vez a cada mes;

IT — Extraordinariamente, sempre que houver necessidade ou interesse da Associacao.

Paragrafo Primeiro — A convocacao para as reunioes sera feita pelo Diretor-Presidente
da Associacao ou por, pelo menos, 3 (trés) membros da Diretoria.
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Paragrafo Segundo — As atas de reunides da Diretoria e os termos de posse serdao
lavrados e arquivados pela Secretaria Executiva na sede da Associacdo, em meio
eletronico. As atas deverao ser assinadas pelos membros da Diretoria participantes da
reunido e poderao ser assinadas de forma fisica ou eletronica.

Paragrafo Terceiro — A Diretoria atuara em regime de colegiado e suas deliberacoes
serao adotadas mediante o voto da maioria de seus membros.

Paragrafo Quarto — Em caso de impossibilidade de comparecimento a determinada
reuniao, o Diretor podera dela participar mediante o uso de meios eletronicos,
admitindo-se, em casos excepcionais, o encaminhamento prévio ao Diretor-Presidente
de voto escrito sobre matéria incluida na pauta, devendo esse voto ser lido na
respectiva sessdo e mencionado na respectiva ata.

Artigo 33 — Compete ao Diretor-Presidente:

I — Representar ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente a Associacao,
sempre que notificado ou quando for conveniente aos interesses desta;

IT — Presidir a Assembleia Geral e a Diretoria;
ITI — Nomear os demais diretores, a excecao do Diretor Vice-Presidente;

IV - Nomear procuradores e delegar poderes, para fins especificos, quando houver
necessidade;

IV — Exercer o voto de qualidade nos casos de empate nas reunioes da Diretoria;

V — Executar demais funcoes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pela Diretoria.
Artigo 34 — Compete ao Vice-Presidente:

I — Assessorar o Presidente;

IT — Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

ITI — Assumir o mandato, em caso de vacancia do cargo de Diretor Presidente, até o
seu término; e

IV — Acompanhar as acoes de politicas ptiblicas desenvolvidas pela Associagao.
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Secao III — Conselho Fiscal

Artigo 35 — O Conselho Fiscal é o 6rgao colegiado responsavel pela fiscalizacao das
contas e das atividades contabeis e financeiras da Associacao.

Artigo 36 — O Conselho Fiscal tera autonomia assegurada e sera formado por, no
maximo, 3 (trés) membros, eleitos em Assembleia Geral para um mandato de 4
(quatro) anos, sendo permitida a reeleicdo por até uma vez, por periodo igual e
consecutivo.

Paragrafo Unico O mandato do Conselho Fiscal ser4 coincidente com o mandato da

Diretoria Executiva, podendo seus membros serem reeleitos, mas nao podendo
acumular cargo de membro da Diretoria.

Artigo 37 — Sao atribuicoes do Conselho Fiscal:

I — Examinar periodicamente os livros e papéis da Associacao e o estado de seu caixa,
devendo os membros da Diretoria prestar-lhes todas as informacoes solicitadas;

IT — Avaliar e emitir parecer sobre o relatério anual de atividades, o balanco
patrimonial e demais documentos relativos aos movimentos financeiros e contabeis

da Associacao;

ITI — Avaliar e emitir parecer sobre o plano de acao anual elaborado pela Diretoria,
opinando sobre as despesas e as receitas nele contidas;

IV — Denunciar imediatamente a Assembleia Geral eventuais erros, fraudes ou crimes
verificados, sugerindo providéncias uteis a Associacao;

V — Emitir parecer sobre a prestacao de contas da Associacdo, encaminhando para
apreciacao da Assembleia Geral;

VI — Opinar sobre despesas extraordinarias.

Artigo 38 — O Conselho Fiscal se reunira:

I — Ordinariamente, pelo menos uma vez a cada 6 (seis) meses;
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IT — Extraordinariamente, sempre que houver necessidade ou interesse da Associacao.

Paragrafo Primeiro — A convocacgao para as reunioes sera feita pelo Diretor-Presidente
da Associacao ou por, no minimo, 2 (dois) membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo Segundo — As atas de reuniao e pareceres do Conselho Fiscal, bem como os
respectivos termos de posse serao lavrados no livro de atas do Conselho Fiscal.

Artigo 39 — Os Associados que ocuparem cargo na Diretoria ou no Conselho Fiscal
nao farao jus a remuneracoes de qualquer espécie ou natureza.

Artigo 40 — Os Associados que, depois de eleitos em Assembleia Geral, ocupem os
cargos mencionados neste capitulo somente poderao ser destituidos, com justa causa,
mediante a verificacao de uma das seguintes hipo6teses:

I — Mau uso ou dilapidacao do patriménio social;

IT — Abandono do cargo, assim entendida a auséncia injustificada em 3 (trés) reunides
consecutivas do 6rgao do qual faca parte;

IIT — Ocupacao de outro cargo ou fun¢do que seja incompativel com aquele ocupado
na Associacao;

IV — Pratica de atos lesivos a Associacao, que possam provocar-lhe prejuizo moral ou
material;

V — Desobediéncia a este Estatuto ou as normas aprovadas em Assembleia Geral ou
pela Diretoria;

VI — Conduta incompativel com os objetivos da Associacao, tais como a pratica de
atividades criminosas ou ilicitas.

Paragrafo Primeiro — O procedimento de destituicao sera instaurado pela Assembleia
Geral, mediante requisicao do Conselho Fiscal, de qualquer membro da Diretoria ou
de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos Associados.

Paragrafo Segundo — A Assembleia Geral designara comissao especial composta por 3
(trés) ou mais Associados isentos, que serdo responsaveis pela averiguacdo das
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alegacoOes apresentadas contra o gestor-acusado, assegurando-lhe o exercicio da ampla
defesa e do contraditorio.

Paragrafo Terceiro — A destituicdo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal
dependera do voto favoravel de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos Associados.

Secao IV — Secretaria Executiva

Artigo 41 — A Secretaria Executiva sera composta por, no minimo, 1 (um) Secretario,
ao qual competira:

I — Implementar e executar os projetos e acGes aprovados pela Diretoria e/ou
Assembleia Geral, inclusive os da propria Secretaria Executiva, observados os limites
previstos neste Estatuto;

IT — Participar das reunides da Diretoria e Assembleia Geral, sempre que necessario,
sem direito a voto;

III — Tomar “ad referendum” dos Orgaos da Administracdo todas as medidas que, pelo
carater urgente, nao possam sofrer retardamento;

IV - Especificamente ao Secretario Executivo, compete dirigir, coordenar e
supervisionar os trabalhos dos demais colaboradores da Secretaria Executiva;

V — Manter um canal de comunicacdo com os Associados, na busca de maior
integracao e atendimento aos pleitos destes;

VI — Instruir interessados acerca do procedimento de associacdo, enviando-lhe
também a respectiva ficha de cadastro

VII — Auxiliar a Diretoria na admissao de novos Associados;
VIII — Apoiar a Diretoria na implementacao do Planejamento estratégico;

IX — Assessorar a Diretoria nas acoes junto aos 6rgaos e entidades externas para dar
continuidade ao apoio institucional da Associacao;

X —Coordenar a participacdo da Associacdo em feiras e eventos de interesse da
Associacao;
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XI —Assessorar a Diretoria da Associacao na relacdo com os meios de comunicacao
social;

XII —Receber e encaminhar os pedidos de desligamento dos Associados.

Capitulo IV
Patrimonio e Fontes de Recursos

Artigo 42 — Constituem o patrimonio da Associacao:
I — As contribuic6es dos Associados;

IT — Os bens e valores que lhe tenham sido doados, transferidos ou incorporados,
provenientes de pessoas fisicas ou juridicas;

IIT — Os bens e valores adquiridos pela Associacao e as eventuais rendas por eles
produzidas;

IV — Receitas decorrentes das atividades exercidas pela Associacao;

V — Receitas decorrentes de patrocinios e de eventos promovidos pela Associacao,
sozinha ou em conjunto com outras associacoes, sociedades, fundacdes ou pessoas
fisicas, em prol dos objetivos da Associacio;

VI — Saldo em conta corrente e aplicacoes financeiras de titularidade da Associacao.

Artigo 43 — Todo o patriménio e todas as receitas auferidas pela Associacao serao
aplicadas na realizacao de seu objeto social, incluindo os gastos necessarios a sua
manutencao e ao seu funcionamento e o pagamento de salarios e demais encargos aos
seus empregados.

Artigo 44 — A Associacdo nao distribuird, dentre seus Associados, Conselheiros,
Diretores, empregados ou doadores, quaisquer eventuais excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participacées, parcelas do seu
patriménio ou vantagens pecuniarias decorrentes de seu patrimoénio ou auferidos
mediante o exercicio de suas atividades sociais, devendo todos os recursos obtidos com
a Associacao ser aplicados integralmente na consecucao do seu objetivo social.
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Paragrafo Primeiro — Nao sao vedados pelo caput deste artigo a remuneracao paga por
servicos prestados a Associacdo por Associados ou membros dos oOrgdos da
administracdo da Associacao no ambito de relacao de emprego ou de prestacao de
servicos, bem como os ressarcimentos de despesas de viagem, alimentacdo e
transporte, necessarios ao cumprimento de tarefas, reunides e missoes institucionais
da Associagao, ainda que destinados a seus Associados ou a membros dos 6rgaos da
administracao.

Paragrafo Segundo — A Associacao podera remunerar os integrantes da Secretaria
Executiva, os quais serao contratados dentre profissionais para exercerem funcoes em
prol da Associacao.

Capitulo V
Prestacao de Contas da Associacao

Artigo 45 — A prestacdo de contas da Associacdo devera observar os principios
fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Artigo 46 — Caso a Associacao se qualifique como Organizacao da Sociedade Civil de
Interesse Publico, nos termos da Lei n°. 9.790, de 23 de marco de 1999, além do
disposto no Artigo 44 deste Estatuto Social, devera também, na prestacdo de contas:

I — Dar publicidade, no encerramento do exercicio fiscal e por qualquer meio eficaz,
ao relatorio de atividades e das demonstracoes financeiras da Associacao, incluindo-
se aos recursos recebidos mediante convénio ou transferidos em virtude da Lei
n°® 9.615/98, a sua destinacao e as prestacoes de contas apresentadas, bem como as
certidoes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, e disponibilizar tais
documentos para exame de qualquer cidadao.

IT — Realizar auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso,
da aplicacao de eventuais recursos objeto de termos de parceria, nos termos da
legislacao aplicavel,

III — Prestar contas de todos os recursos e bens de origem puiblica recebidos conforme
determina o paragrafo tnico do art. 70 da Constituicao Federal.

Paragrafo Primeiro — A Associacdo ira submeter suas demonstracoes contabeis a
auditoria independente, desde que aufira, em cada ano-calendario, receita bruta
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superior a definida para a empresa de pequeno porte, nos termos do inciso IT do caput
do art. 3° da Lei Complementar n°® 123/2006.

Capitulo VI
Representacao da Associacao

Artigo 47 — Todos os contratos ou relagdes que importem na assuncao de obrigacoes
pela Associacao, com valor total superior ao valor equivalente a 20 (vinte) salarios-
minimos vigentes a época, incluindo, mas nao limitado a escrituras de qualquer
natureza, letras de cambio, cheques, ordens de pagamento, contratos e demais
documentos aqui nao especificados, deverao ser, obrigatoriamente, assinados por:

I — 2 (dois) Diretores, em conjunto; ou

IT — 1 (um) Diretor, em conjunto com 1 (um) procurador que esteja investido de
especiais e expressos poderes para tal, cuja procuracao tenha sido outorgada por 2
(dois) Diretores, em conjunto.

Paragrafo Unico — Todos os contratos ou relacdes que importem na assuncio de
obrigacoes pela Associacdo cujos valores sejam inferiores ao limite estabelecido no
caput deste artigo poderao ser assinados e assumidas por:

I — 1 (um) Diretor; ou

IT — 1 (um) procurador, desde que investido de especiais e expressos poderes para
tanto, cuja procuracao tenha sido assinada por 1 (um) Diretor.

Capitulo VII
Dissolucao

Artigo 48 — A dissolucao da Associacao podera ocorrer a qualquer tempo, caso se
verifique nao ser mais possivel a realizacao de seu objeto social ou a continuacao de
suas atividades.

Artigo 49 — Em qualquer hipoétese, a dissolucao da Associacao sera deliberada em
Assembleia Geral especialmente convocada para este fim e dependera da aprovacao
de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos Associados.
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Artigo 50 — Em caso de dissolucao, o patrimonio social eventualmente remanescente
devera ser doado a pessoa juridica sem fins lucrativos com objeto social similar ao da
Associacao e, preferencialmente, com atuacao na mesma regiao.

Paragrafo Primeiro — Caso a Associacao se qualifique como Organizacao da Sociedade
Civil de Interesse Publico, nos termos da Lei n°. 9.790, de 23 de marco de 1999, a
pessoa juridica donataria nos termos do caput devera ter a mesma qualificacao legal
e, preferencialmente, 0 mesmo objeto social da Associagao.

Paragrafo Segundo — Caso a Associacao perca a qualificacido de Organizacao da
Sociedade Civil de Interesse Publico, ainda que nao seja dissolvida, o acervo
patrimonial disponivel que tenha sido adquirido com recursos publicos durante o
periodo em que perdurou aquela qualificacdo sera transferido a outra pessoa juridica
que detenha a qualificacdo e, preferencialmente, que tenha o mesmo objeto social.

Capitulo VIII
Disposicoes Gerais e Finais
Artigo 51 — O presente Estatuto podera ser alterado mediante deliberacao de

Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, desde que as modificagoes
sejam aprovadas por pelo menos 2/3 (dois tercos) dos Associados.

Artigo 52 — O presente Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovacao pela
Assembleia Geral e revogaréa todas as disposicoes contrarias.

Artigo 53 — Os casos omissos serao decididos pela Diretoria, que decidira por maioria
de votos.

Artigo 54 — O foro da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro sera o
competente para conhecer e dirimir controvérsias sobre o presente Estatuto.

Rio de Janeiro, 26 de setembro de 2024
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