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Quinta-feira, 12 de

CHRONUS SERVICOS | MEDICOS SPE LTDA, CNPJ 49.554. 928/0001 07
NIRE 332.1245575-1, sao convocados pelo administrador THIAGO GAY!
MADUREIRA, os senhores socnos quonstas para pamclparem da Assemblela
izada
er/n k)rmalo on-line a parnr desle link (https //(eams m\croson com/\/meetup JO
in/19: Lt

7Comex| %7B%22Tid%22: %221d'995&7 5803 -413c-bc11- Ccef3b60374e%22
,%220id%22:%22ae43e94d-6b22-4a86-a22c-17a76841278a%22%7D), er

12 convocagéo as 08:00 horas com a presenga minima de 3/4 do capilal
social e 22 convocaé;ao as 08:30 horas com numero qualquer de presentes
para discutirem e deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1. Cesséo
(venda) de quotas sociais entre cotistas e terceiros; 2. Ingresso e retirada de
sécios que manifestarem interesse perante a sociedade; 3. Assuntos gerais
de interesse social. Thiago Gayer Madureira, Administrador.

ORAMA DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.
CNPJ n? 13.293.225/0001-25 - NIRE 33.3.0029700-6
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 17 de outubro de
2023. 1. Data, Hora e Local: Aos 17 dias do més de outubro de 2023, as
10:00 horas, na sede da Orama Distribuidora de Titulos e Valores Mobilia-
rios S.A. (“campanhla") localizada na cidade do Rio de Janeiro, Estado do
Rio de Janeiro, na Rua Lopes Quintas, n® 177, Jardim Botanico, CEP 22460-
010. 2. Convocagéo e Presenca: dispensada a publicagdo de Editais de
onvocagao e demais antincios, conforme dlspos(o no amgo 124, §4°,
Lei n° 6.404/1976, conforme alterada (“Lei s S. m decorréncia da
presenca da Unica acionista da Companhia, ccnforme assmaturas apostas
no Livro de Presenca de Acionistas. 3. Mésa: assumiu a Presidéncia da
Mesa o Sr. Breno Casiuch que convidou o Sr. Rai de Carvalho para atuar|
como Secretario. 4. Ordem do Dia: a eleicao condicionada dos novos admi-
ot 2

DUQ SERVICOS DE APOIO A SAUDE LTDA, CNPJ 45.575. 208/0001 77,
NIRE 332.1186698-6, sdo convocados pelo administrador MATHEUS RES
LEITE, os senhores sécios quotistas para participarem da Assemblela dos
sécios a se realizar no dia 23 de setembro de 2024, a reuniao sera realizada
em formato on-line a partir deste link (https:/teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19:c070b2f3a90b4330bccad1099e4b7e12 @thread.tacv2/17260596914
337context=%7B%22Tid%22:%221df995e7-5803-4f3c-bc 11-ccef3b60a7de%
22,%220id%22:%22ae43e94d-6b22-4a86-a22c-17a76841278a%22%7D),
em 12 convocacao as 17:00 horas com a presenca minima de 3/4 do capital
social e 2% convocagéo as 17:30 horas com numero qualquer de presentes
para discutirem e deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1. Cessdo
(venda) de quotas sociais entre cotistas e terceiros; 2. Ingresso e retirada de
sécios que manifestarem interesse perante a sociedade; 3. Assuntos gerais
de interesse social. Matheus Soares Leite, Administrador.

EMERGERE SERVICOS MEDICOS SPE LTDA, CNPJ 49.542.933/0001-08,
NIRE 332.1245351-1, s@o convocados pelo administrador THIAGO GAYER
MADURE\RA 0s senhores s6cios quotistas para participarem da Assembleia

écios a se realizarno dia 23 0 de 2024, areuniao sera realizada

em formato on-line a partir deste link (https: microsoft
in/19: 0070b2f3390b4330bcc39109994b7e12@Ihvead tacv2/1 726058533209
?context=%7B%22Tid%22:%221df995e7-5803-4f3c-bc11-ccef3b60a74e%22
1 %220id%22:%22ae43e94d-6b22-4a86-a22¢-17a76841278a%22%7D), em
12 convocagdo as 1300 horas com a presenca minima de 3/4 do capital social
e 22 convocagao as 13:30 horas com nimero qualquer de presentes para
discutirem e deliberarem sobre a seguinte ordem do d essdo (venda) de
quotas sociais entre cotistas e terceiros; 2. Ingresso e r la de sécios que
manifestarem interesse perante a sociedade; 3. Assuntos gerais de interesse

social. Thiago Gayer

SPECIALITA SERVICOS MEDICOS SPE LTDA, CNPJ 49.534.101 /0001'31,

NIRE 332.1245176-3, sao convocados pelo administrador THIAGO GAY!

MADUF(E\RA 0s senhores socios quonstas para participarem da Assemble\a
i e realizar no dia 23 d de 2024, areunido sera realizada

C 0s
\tens constantes da Ordem do Dia, a acionista, sem quaisquer ressalvas ou
restrigoes, deliberou o que segue: 5.1. Aprovar, sem ressalvas, a lavratura
da presente ata na forma de sumario dos fatos ocorridos, tal como autoriza
oartigo 130, § 1° da Lei das S.A. 5.2. Aprovar a nomeag&o dos novos mem-
bros da diretoria que comporao este 6rgao, a saber: (i) André Fernandes
Lopes Dias, brasileiro, administrador, casado pelo regime da comunhéo
parcial de bens, portador da carteira de identidade n° 9.692.397-4, expedido
pelo IFP/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n.? 038.107.417-01, residente e domi-
ciliado na Cidade e Estado de Sao Paulo, com escritério na Avenida Briga-
deiro Faria Lima, n® 3.477, 14° andar, CEP: 04.538-133, para o cargo de Di-
retor Executivo; (i) Bruno Duque Horta Nogueira, brasileiro, advogado,
solteiro, portador da carteira de identidade n® M-8.036.395, expedida pelo
SSP-MG, inscrito no CPF/MF sob o n.2284.954.908-89, residente e domici-
liado na Cidade e Estado de Sao Paulo, com escritério na Avenida Brigadei-
ro Faria Lima, n® 3.477, 14° andar, CEP: 04.538-133, para o cargo de Diretor
Executivo; (iii) Christian Flemming, alemao, casado, engenheiro, portador|
do RNE n? 08.1.08.03-0, inscrito no CPF/MF sob o n® 199.146.848-23, resi-
dente e domiciliado na Cidade e Estado de Sao Paulo, com escritério na
Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 3.477, 14° andar, CEP: 04.538-133, para o
cargo de Diretor Executivo; (iv) Marcelo Flora Sales, brasileiro, engenheiro
civil, casado, portador da carteira de identidade n® 97415582 expedido pelo
IFF/RJ inscrito no CPF/MF sob o n® 071.346.997-81, residente e
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
CONVOCACAO

Nos termos da Reunido do Conselho de Administragao da Dexxos Partici-
pagoes S.A. (“ Comganhla ) realizada em 10 de setembro de 2024, ficaram
os Senhores Acioni: la C a se reunirem em As-
sembleia Geral Extraurdlnar\a. excepcionalmente fora da sede da Compa-
nhia, nesta cidade, no Hotel Windsor Guanabara, na Av. Presidente Vargas,
n° 392 - 3° andar, Sala Volpi, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 20071-000,
em atengdo ao Artigo 124, §2° da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976 (“Lei n® 6.404/76"), com a possibilidade de envio do boletim de voto a
distancia, as 11:00h do dia 15 de outubro de 2024 (“Assembleia”), a fim de
deliberar sobre: (i) a ag classe
Unica, escriturais e sem valor nommal de emlssao da Companhla em agdes
ordinarias classe Unica, escriturais € sem valor nominal na proporgao de 1
(uma) agéo ordinaria para cada 1 (uma) acéo preferencial ("Converséo de
Acbes”), a ser Especial de acionistas preferen-
cialistas a ser realizada as 14 00h do dia 15 de outubro de 2024; (ii) em
virtude da Conversao de Agoes, alterar os Artigos 5° e 6° do Estatuto Social
da Companhia para refletir a mudanga na composigao do capital social da
Companhia; (iii) consolidar o Estatuto Social da Companhia; e (iv) autorizar
a administragdo da Companhia a praticar todos os atos necessarios para
implementar os procedimentos relativos aos itens (i) a (iii). Os documentos
e informagoes pertlnenles as malénas a serem deliberadas na Assembleia
(i) na sede da Companhia, loca-
lizada na Rua do Passeio, B 70 5° andar (parte), e (i) eletronicamente,
nos sites da CVM (www.cvm.gov.br), da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcao
(www.b3.combr) e de Relagoes com Investidores da Companhia
(https://www.dexxos.com.br/). Conforme previsto nos Artigos 26 e seguintes
da Resolugao CVM n° 81/22, os acionistas da Companhia poderao exercer
o voto na Assembleia por meio de voto a distancia, a ser formalizado em
um documento eletrénico denominado “boletim de voto a distancia”, cujo

a Cidade e Estado de Sao Paulo, com escritério na Avenida Brigadeiro
Fana Lima, n® 3.477, 14° andar, CEP: 04.538- 133, para o cargo de Diretor|
Presidente; (v) Mariana Botelho Ramalho Cardoso brasileira, economis-
ta, casada pelo regime de separacao total de bens, portadora da carteira de
\demldade n2 09.283.415-9 expedido pelo IFP/RJ e inscrita no CPF sob o n?

.107.287-63, residente e domiciliada na Cidade e Estado de Séo Paulo,
com escritério na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n® 3.477, 14° andar, CEP:
04.538-133, para o cargo de Diretora Executiva; e (vi) Renato Hermann
Cohn, brasileiro, engenheiro de producao, casado, portador da carteira de
identidade n® 21573741 expedida pela SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n®
153.621.988-66, residente e domiciliado na Cidade e Estado de Séo Paulo,
com escritério na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 3.477, 14° andar, CEP:
04.538-133, para o cargo de Diretor Vice-Presidente, com mandato até a
Assembleia Geral Ordinaria que aprovar as contas do exercicio social findo
em 2025. 5.2.1. Os(As) Dil que nao
estao impedidos(as) (e assim conunuarao até a efetiva posse), por lei espe-

ial, cargos, e que nao foram condenados(as)
ou estao sob efeitos de condenacao, & pena que vede, ainda que tempora-
riamente, 0 acesso a cargos publlcos ou por crime falimentar, de prevarica-
¢ao, peita ou suborno, concussao, peculato; ou contra a economia popular,
contra o Sistema Financeiro Nacional, contra as normas de defesa da con-
corréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade e
que ndo k:ram declarados(as) inabilitados(as) por ato da Comissao de Valo-
res arios, as quais se encontram arquivadas na sede da Companhia.

em formato on-line a partir deste link (https://teams.microsoft.cor

in/19:c070b2f3a90b4330bccad1099e4b7e 12 @thread.tacv2/1 6059438094
2context=%7B%22Tid%22:%221df995e7-56803-4f3c-bc 11-ccef3b60a74e%22
1%220id%22:%22ae43e94d-6b22-4a86-a22¢-17a76841278a%22%7D), em
12 convocagao as 15:00 horas com a presenca minima de /4 do capital social
e 2* convocagdo as 15:30 horas com nuimero qualquer de presentes para
discutirem e deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1. Cessao (venda) de
quotas sociais entre cotistas e terceiros; 2. Ingresso e retirada de sdcios que

5.2.2. Os (As) Diretores(as) nomeados(as) tomarao posse de seus cargos
mediante assinatura de termo de posse no livro préprio, em até 30 (trinta)
dias contados da de suas pelo Banco
Central do Brasil e sujeito as condigoes previstas no item 5.3 20an0. 5.0, A
concluséo da nomeacéo e a posse dos membros ora eleitos esta condncno-

modelo foi no site de Relagdes com Investidores da Com-
panhia (www.dexxos.com.br), no site da C\/M (http://sistemas.cvm.gov.
br/?CiaDoc), e nossite Itat igital certi-
it igital). Os

deverdo ap aC ia, com, no minimo, 48 (quarenta

éncia da data da i da além do

e mto) horas de
de elou atos pertinentes que
arepresentacao legal, conforme o caso: (i) comprovante expedido, no maxi-

mo, 3 (trés) dias antes da data da da pela
escrituradora, indicando o numero de agdes da Companhia de sua tltu\ar\-
dade; e (i) mandato com reconhecimento de firma do outorgante ou com
assinatura eletronica por meio do certificado digital emitido por entidade
credenciada pela Inlraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
le Janeiro, 12 de setembro de 2024.
F'AULO CESAR PEIXOTO DE CASTRO PALHARES
Presidente do Conselho de Administragdo
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ASSEMBLEIA GERAL_ESPECIAL

Nos termos da Reuniao do Conselho de Administragdo da Dexxos
A. (“Companhia”), realizada em 10 de setembro de 2024,

nada aos seguintes eventos: (i) ap da operagado m 1° de
outubro de 2023 pelo Banco Cemral do Brasll e CADE; (ii) o Iechamento
desta ; (iii) dos lermos de rentincia

manifestarem interesse perante a sncwedade 3. Assuntos gerais de ints
social. Thiago Gayer

EDITAL DE CONVOCAGAO
A Diretora-Tesoureira, Vera Regina Gongalves de Oliveira, convida e convo-
ca todos os Associados interessados a participarem da Assembleia Geral
Extraordinaria da YLE ASE IGBA ODE CNPJ 32.271.421/0001-43 a realizar
no dia 21 de setembro de 2024, Rua Compositor Silas de Oliveira 68, Ma-
dureira, Rio de Janeiro/RJ as 18:00 horas em 12 convocagao, ou as 19:00
horas em 2° convocagao, para deliberar sobre as seguintes Ordens do Dia:
1 - Eleigdo e Posse da nova diretoria; 2 - Assuntos gerais. Rio de Janei-
ro, 30 de Julho de 2024.
Vera Regina Gongalves de Oliveira
Diretora-Tesoureira

( BYK PARTICIPAGOES S.A. 7
CNPJ/MF 24.713.697/0001-06 - NIRE 333.0033666-4
EDITAL DE CONVOCAGAO - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Ficam os Srs. Acionistas da BYK PARTICIPAGOES S.A. convidados para a
Assembleia Geral Extraordinaria que se realizara no dia 20 de setembro de
2024, as 9:00 horas, na sede social da Companhia, sito & Avenida Niemeyer
n°2, Salas 209 e 210 - Parte — Leblon, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 22450-220,
a fim de deliberarem e discutirem sobre a seguinte Ordem do Dia: (i) a
outorga de garantia fidejussoria, pela Companhia, obrigando-se como
avalista e devedora solidaria junto a Urca Comerclahzadara de Gas Natural
A. (‘Urca Gas"), em garantia do
por esta no ambno do “Termo de Emissdo de Nola Comercial Escritural’
(“Termo de Emi e Notas Comerciais®), junto ao Banco Guanabara S.A.
(CNPJ/MF sob n X3 31 880 826/0001-16) (“Banco Guanabara”), que figurara
na qualidade de Titular de Notas Comerciais Escriturais, registrador e
Banco Liquidante , cujas caracteristicas principais sao: (a) valor do principal
R$ 20 218 000 00 (vlnle mllhoes e duzentos e dezoito mil reais); (b) forma
itro) p: sendo os vencimentos em
27/09/2024 28/10/2024 28/11/2024&27/12/2024 (c) Escriturador: Oliveira
Trust DTVM A. (Cl NPJ 36.113.876/0001-91); (d) Central Deposltana de
Valore Laqus D de Valore
33. 268 302/0001-02); ( )\/alor Nominal Unltarlo R$ 1.000,00 (mll reals) e
(f) garantias: aval da Companhia (“Aval’), em conjunto a OAK
Pamc\pagoes Ltda., inscrita no CNPJ/MF sob o n° 12 531.1 607/0001 -87
“OAK’ €, em conjunto com a “Companhia’ em conjunto denominadas
simplesmente *Avalistas”) ("Emissao de Notas Comerciais”). (ii) a outorga do
Aval pela Companhia, no ambito do Termo de Emissao de Notas Comerciais; e

dos atuais diretores da Companhla, a saber: r nte: Sr.
Habib Nascif Cury Neto, brasileiro, casado, admlmstradov portador da car-
teira nacional de habllltagao n° 01237495184, expedida pelo DETRAN/RJ,
inscrito no CPF sob o n° 865.386.166-15, filho de José Habib Nascif e Maria
Helena Goncalves Nascif; (b) Diretor Vice-Pre: : Sr. Roberto Cam-
pos Rocha, brasileiro, divorciado, empresario, portadol r da carteira de iden-
tidade n° 04.926.650-5, expedlda pelo D\C/RJ inscrito no CPF sob o n®
792.460.447-20, filho de Renato Kluge Rocha e Maria Francisca Campos
Rocha; (c) Diretor Executivo: Sr. Thiago Villela Dias, brasileiro, casado,
empresario, portador da carteira de identidade n° 12.973.746-6, expedida
pelo DETRAN/RJ, inscrito no CPF sob o n° 099.604.647-09, filho de Fernan-
do Villela Dias e Miriam Lucia Villela Dias; (d) Diretor Executivo: Sr. Pedro

v’cam os Senhores acionistas Preferencialistas da Companhia convocados
a se reunirem em Assembleia Geral Espec\al no Hotel Windsor Guanabara,
na Av. Presidente Vargas, n° ° andar, Sala Volpi, Centro, Rio de
Janeiro/RJ, CEP: 20071-000, em respello aoAmgo 124, §2° da Lein®6.404,
de 15 de dezembro de 1976 (“Lein® 6.404/76"), ou com participagao de forma
digital, por meio do sistema eletronico Ten Meellngs ou com a possibilidade
de envio do boletim de voto & distancia, as 14:00h do dia 15 de outubro
de 2024 (“Assembleia_Geral Especial’; ), a fim de deliberar, nos termos
do Artigo 136, I da Lei n® 6.404/76, a conversao da totalidade das acées
preferenciais, escriturais e sem valor nominal de emissdo da Companhia em
acdes ordinarias, escriturais e sem valor nominal na proporgéo de 1 (uma)
agao ordinaria para cada 1 (uma) agao preferencial. As informagdes acerca
do direito de recesso exigidas por forca do Anexo H da Resolugdo CVM
n° 81, de 29 de margo de 2022 estdo incluidas no Anexo C da Proposta

Paulo de Magalhaes Oliveira Junior, brasil de

da referente a Geral Especial. Os documentos

o, casado,
computagao, portador da car(elra de identidade n°® 9805699, expedida pelo
IFP/RJ, inscrito no CPF sob o n® 051.473.567-89, filho de Pedro Paulo de
Magalhaes Oliveira e Liana Clara Vianna Sobral de Magalhaes Oliveira; (e)
Diretor Executivo: Sr. Gustavo Liberali, brasllelro‘ casado, adm\mstrador
portador da carteira de identidade n® 60.518.723-
inscrito no CPF sob o n® 946.715.160-04, filho de Benaldo Liberali e Olga

portador da carteira de identidade n°® 165!
OAB/RJ, inscrito no CPF sob o n® 120.270.087-05, filho de Isacson Casiuch
e Rosangela Niskier Casiuch; e (g) ecutiva: Rafaela Nissen-
baum Perim, brasileira, casada, administradora de empresas, portadora da
carteira de identidade n® 27.138.191-5, inscrita no CPF sob o n° 150.436.837-
16, filha de Selmo Nissenbaum e Genny Baran Nissenbaum, todos os dire-
tores, ora eleitos, com endereco proﬂsslona\ na cidade e estado do Rio de
Janeiro, na Rua Lopes Quintas, n 177, Jardim Botanico. 5.3.1. A Companhia,
desde j4, outorga aos Diretores a mais plena, i ampla,

eir ] a matéria a ser ratificada na Assembleia Geral
Especial er a dos (i) na
sede da Companhia, ocalizada na Rua do Passeio, n° 70, 5° andar (parle)
e (ii) eletronicamente, nos sites da (www.cvm.gov.br), da
Brasil, Bolsa, Balcao (www.b3.com.br) e de Relagdes com Invesndores da
Companhia (https://www.dexxos.com.| br/) Conforme previsto nos Artigos
26 e seguintes da Resolugdo CVM n° 81/22, os acionistas da Companhia
poderéo exercer o voto na Assembleia por meio de voto & dl;slancla da
e
voto a distancia”, cujo modelo foi disponibilizado no site de Relagdes com
Investidores da Companhia (www.dexxos.com.br), no site da CVM (http://
sistemas.cvm.gov.br/?CiaDoc), e no site Itau Assembleia Digital (https://
ices/ar
digital). Os acionistas deverao aC com,
Nno minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data da realizacao
da Assembleia Geral Especial, além do documento de identidade e/ou atos

rasa e geral quitagdo, para nada mais deles reclamar, receber ou repetir, por|
si ou por seus sucessores, seja a que titulo for, em juizo ou fora dele, hoje
ou no futuro, em virtude de qualquer ato ou fato relacionado ao exercicio do
cargo de Diretor da Companhia até a data da efetiva rendncia. 5.3.2. O ndo
cumprimento das condigoes neste item 5.3 tornara sem efeito a

ietarios pertinentes que a representacgdo legal, conforme o
aso: (i) comprovante expedido, no maximo, 3 (trés) dias antes da data
da realizagdo da Assembleia Geral Especial, pela instituicao escrituradora,
indicando o nimero de agoes da Companhia de sua lllu\andade e (ii}
mandato com de firma do

do item 5.2 acima. 6. Encerramento e Assinaturas: nada mais havendo a
tratar, o Sr. Presidente ofereceu a palavra a quem dela quisesse fazer uso e,
como ninguém a solicitou, declarou encerrados os trabalhos e suspensa a
reuniao pelo tempo necessario & lavratura da presente Ata, a qual, reaberta
a sessao, foi lida, aprovada e assinada pelos presentes. Rio de Janeiro, RJ,

digital emitido por enndade credenc\ada
pela In!raestru(ura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Orientacdo

ara Participagdo via Sistema de Participacédo Remota: A Plataforma Digital
estara disponivel para acesso a partir das 13:00n do dia 15 de outubro
de 2024. Para participar remotamente por meio da plataforma digital,
o acionista deve seguir as seguintes etapas: 1. Acessar o link: https:/

Martins de Carvalho. Acionista: Orama Controle e Par
tifico que confere com a original lavrada em livro proprio. Rio de Janeiro, 17
de outubro de 2023. Breno Casiuch - Presidente; Rai Martins de Carvalho -
Secretério. JUCERJA n° 6169119 em 08/04/2024.

atos e assinar todos e quaisquer documentos necessarios a implementagao
e formalizagdo das deliberages desta reunido, bem como ratificagéo de

CREARI SERVICOS MEDICOS SPE LTDA, CNPJ 49.538. 823/0001 64
NIRE 332.1245267-1, sdo convocados pelo administrador THIAGO GAY

MADUREIRA, os senhores sécios quotistas para participarem daAssembIela
dos sécios a se realizar no dia 23 de setembro de 2024, a reunido sera rea-
lizada em formato a partir deste link (https:/teams.microsoft.com/I/meetup-jo
in/19:c070b2f3a90b4330bccad1099e4b7e 12 @thread.tacv2/172605827877
6?2context=%7B%22Tid%22:%221df995e7-5803-4f3c-bc 11-ccef3b60a74e%
22,%220id%22:%22ae43e94d-6b22-4a86-a22c- 173768412783%22%7D)

em 12 as 10:00 horas com a presenca minima de 3/4 do capital

todos e quaisquer atos até entao dos e q
até entao assinados pela administragdo da Companma com relagdo a
tais matérias.

Rio de Janeiro, 12 de setembro de 2024.

Bernardo Simdes Birmann
g Diretor Presidente J

social e 2* convocagdo as 10:30 horas com nimero qualquer de presen-
tes para discutirem e deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1. Cessao
(venda) de quotas sociais entre cotistas e terceiros; 2. Ingresso e retirada de
sécios que manifestarem interesse perante a sociedade: 3. Assuntos gerais
de interesse social. Thiago Gayer Madureira, Administrador.
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ten.com.br/659438237; 2. Preencher seu Cadastro; 3. Apds a
aprovagao, o acionista recebera um e-mail confirmando sua participagao e
podera acessar a plataforma com e-mail e senha previamente cadastrados;
4. No caso de procurador ou representante legal de acionista, indique

os que e anexe 0s necessarios; 5. O
cadastro deve ser feito até 48 (quarenta e oito) horas antes da Assembleia
Geral Especial, ou seja, até as 14h do dia 13 de outubro de 2024; 6. Apds o
cadastro, o acionista recebera instrugdes, login e senha por e-mail. Se ndo
receber 24 (vinte e quatro) horas antes da Assembleia Geral Especial, entre
em contato com a area de Relagdes com Investidores da Companhia pelo
e-mail: dri@dexxos.com.br; Ao fazer o cadastro, o acionista deve certificar-
se que esta fornecendo os seus dados completos, incluindo nome,
ou CNPJ, telefone e enderego de e-mail, X apresentando os documentos

para participar da eral Especial, conforme abaixo:
Pessoa| Pessoa | Fundo de
aserem Fisica | Juridica
CPF e Documento de identidade|
com foto do acio‘nista ou de seu X X X
legal
Contrato  Social, Estatuto Social oul X X
A 2 -
Documento que comprove os poderes| X X
de a -
devem ausara apenas

para participag@o remota, ndo compartilhando convites e ndo gravando ou
reproduzindo a Assembleia Geral Especial. Para acessar a plataforma, o
acionista precisa de um computador com camera e dudio, conexao a internet
de 1mb e navegador compativel. O acionista deve desconectar VPNs ou
amer: ais. As di to de ser feitas na plataforma
e instrugdes serao ia Geral Especial. Se 0 acionista
enviou um boletim de voto & dls‘ancla e deseja votar durante a Assemb\e\a
Geral Especial, as instru
responsabilidade exclusiva do acionista assegurar a compatlbllldade de
seus equlpamentos com a utlllzagao da Plataforma Digital e com o acesso
1f quaisquer
dlflcu\dades d v\ablllzacao e/ou manuten(;ao de conexdo e de utlllzacao da
Plataforma Digital que nao estejam sob controle da Compan
Rio de Janeiro, 12 de setembro de 2024.
PAULO CESAR PEIXOTO DE CASTRO PALHARES
Presidente do Conselho de Administragdo

"Documento de identidade aceitos: Carteira de Identidade de Registro
Geral (RG), Carteira de Identidade de Registro de Estrangeiro (RNE),
Carteira Nacional de Habilitagao (CNH), Passaporte e carteira de registro
Eroflsswonal oficialmente reconhecida.

Para fundos de investimentos, documentos do gestor e/ou administrador,

observada a politica de voto.

CENTRO DE FORMACAO E FOMENTO AO FUTEBOL FEMININO
EDITAL DE CONVOCACAO
A Diretoria do CENTRO DE FORMACAO E FOMENTO AO FUTEBOL FE-
MININO, associacéo civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n®
07.098.815/0001-02, neste ato representada pela Diretora Presidente, Simo-
ne Lourenco, na forma do art. 23 do Estatuto Social, CONVOCA os associa-
dos para a Assembleia Geral que sera realizada 26/09/2024, as 19:00H, em
ambiente virtual do Google Meet, que podera ser acessado na referida data
e horario por meio do link a ser encaminhado aos associados, para deliberar|
sobre a seguinte ordem do dia:
a) reforma estatutéria com as alteragdes do seu objeto, atividades, da dire-
toria e outras clausulas pertinentes;
b) eleger a nova Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal e a Conselho de
Atletas para o mandato de 2024 até 2028;
c) deliberar sobre a aprovacéo das contas do exercicio de 2022 e 2023;
d) deliberar sobre a proposta orgamentdria do exercicio de 2024;
e) assuntos gerais.
Rio de Jane\ro 09 setembro de 2024.

) . diari i Simone Lourenco
Este documento foI registrado e assinado nglta‘?nneor?toemﬁé(l) eglstro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 27/11/2024

Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br
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BARRAGEM

Jurista defende legitimidade de
agﬁes pelo desatre de Mariana

Divulgagao

= A

Desastre: as estimativas sdo de que, pe\a via mtemamona\ as indenizagBes totalizem R$ 230 bilnes, volume inferior aos R$ 100 bilhdes propostos pela BHP, \/ale e Samarco

O escritério inglés Pogust
Goodhead reuniu, em evento
em Brasilia, juristas brasileiros
que defendem a legitimidade
de agdes movidas por munici-
pios no exterior contra mine-
radoras e outras empresas
envolvidas com o rompimento
de barragem em Mariana (MG).
Alegitimidade das acdes é alvo
de questionamento em pro-
cesso que serd analisado pelo
plenario do Supremo Tribunal
Federal (STF)

O Pogust Goodhead abriu
0 processo no Reino Unido em
2018, representando, além de
46 municipios, 700 mil atingi-
dos pelo rompimento da barra-
gem da Samarco em Mariana,
em 2015. Aagdo internacional
é possivel, afirma o escritério,
porgue a Samarco é parte con-
trolada pela australiana BHP.

Em acdo inicialmente finan-
ciada pela BHP, o Instituto Bra-
sileiro de Mineracao (Ibram)
busca no STF a declaracdo de
que 0s municipios ndo tém
legitimidade para mover acdes

OBERT

judiciais no exterior quando
relacionadas a fatos ocorri-
dos no Brasil.

As estimativas sao de que,
pela via internacional, as inde-
nizacbes totalizem R$ 230
bilhdes, volume inferior aos
R$ 100 bilhdes propostos
pela BHP, Vale e Samarco para
um acordo com a Unido que,
segundo sinalizou o presidente
Luiz In4cio Lula da Silva, poderd
ser fechado em outubro.

O Ibram protocolou, em
junho, uma arguicao de des-
cumprimento de preceito
fundamental (ADPF) argu-
mentando que os municipios
estariam usurpando a compe-
téncia da Unido para manter
relagdes com paises estrangei-
ros “mediante selecdo oportu-
nista de foro". O relator sor-
teado no STF, ministro Flavio
Dino, determinou que a ADPF
seja analisada pelo plenario
da Corte

No evento de terca-feira,
10, estavam presentes juristas
como José Eduardo Cardozo,

ex-AGU e ex-ministro da Jus-
tica, e 0 advogado Antonio Car-
los de Almeida Castro, conhe-
cido como Kakay. Para eles, a
ADPF, por ter efeito vinculante,
terd consequéncias perma-
nentes para Estados e muni-
cipios. Além de suspender o
processo no caso Samarco, a
deciséo teriaimpacto imediato
em agdes movidas por muni-
cipios atingidos pelo rompi-
mento da barragem de Bru-
madinho (MG).

José Eduardo Cardozo diz
que a ADPF “é uma vergonha
federativa” e também poderd
inviabilizar convénios, contra-
tos e parcerias de Estados e
municipios com instituicdes
estrangeiras. “Veja que interes-
sante, uma empresa estran-
geira invoca a soberania do
Brasil para ndo ter que pagar
danos para brasileiros. J& nisso
envolve um paradoxo”, avalia.

Pela  perspectiva de
impacto geral, Cardozo diz
que o ideal seria que repre-
sentantes de governos esta-

duais e municipais entrassem
como amicus curiae ("amigos
da corte”, terceiros interessa-
dos) na ADPF. “A aparéncia
que se tem é que nessa agao
s6 esté se discutindo o caso
de Mariana, que por sisé ja é
muito relevante. Mas esta se
discutindo coisa acima. Esta
se discutindo a autonomia de
Estados e municipios para o
futuro, para aquilo que podem
fazer”, afirma.

O processo movido pelo
escritério Pogust Goodhead
tem julgamento marcado para
outubro, em Londres, com
duracdo de 14 semanas. Na
acao, a busca é de responsa-
bilizagao especifica da mine-
radora anglo-australiana BHP.

Entre os reclamantes, estao
individuos, mais de 10 mil indf-
genas e quilombolas, 46 muni-
cipios e mais de 2,5 mil empre-
sas, autarquias e instituicdes
religiosas. Segundo o Pogust,
esta é, pelonumero de repre-
sentados, a maior acdo coletiva
ambiental do mundo.

Reclamac6es contra planos de
saude cairam 10% em agosto

As reclamagdes de usua-
rios de planos de satide chega-
rama31.316 em agosto deste
ano, um recuo de 10,45% ante
as 34.970 reclamagdes regis-
tradas em julho deste ano,
quando atingiram o maior
ndmero do ano e o terceiro
maior patamar da série his-
tdrica da Agéncia Nacional de
Salde Suplementar (ANS).

Na comparacdo com agosto
do ano passado, houve uma
altade 6,31% nas reclamagoes.
No acumulado do ano, foram
registradas 258.479 reclama-
cbes em 2024 até agora, uma
alta de 13,68% em relagdo as
227.363 reclamacdes regis-
tradas no mesmo periodo de
2023.0ndmero total de recla-
magdes nestes oito primeiros
meses do ano ainda supera o
montante total de todo o ano
de 2021, quando houveram
188.334 reclamacdes.

O cdlculo tem como base
as Notificagdes de Intermedia-
¢ao Preliminar (NIP), classifica-
das como reclamagdes pela

ANS e um instrumento usado
para intermediar e solucionar
conflitos entre consumidores e
prestadores de servicos antes
que elas se transformem em
disputas judiciais ou procedi-
mentos mais complexos.

No momento em que um
consumidor ou beneficidrio
enfrenta um problema com
seu plano de satde, por exem-
plo, uma negativa de cober-
tura para um procedimento
médico, ele pode recorrer a
ANS ou a outros 6rgaos com-
petentes. A NIP é entao emi-
tida como uma forma de noti-
ficar formalmente a opera-
dora do plano sobre a recla-
macao, dando-lhe um prazo
para responder e resolver a
questao diretamente com o
reclamante.

O Bradesco Saude lidera
as reclamacdes de beneficia-
rios de planos de satde contra
operadoras de grande porte,
com queixas de 3.402 usud-
rios, que envolvem desde a
cobertura dos planos, seus

contratos e regulamentos,
assim como queixas quanto
as mensalidades e os reajus-
tes. Acompanhia é controlada
pelo Bradesco Seguros, que
entrou no segmento hospita-
lar em 2021.

Do total de reclamagoes
contra a empresa, 3.205 sdo
referentes a cobertura dos
planos, 291 reclamacdes sao
sobre contratos regulamen-
tos, enquanto 86 se referem
as mensalidades pagas nos
planos de satde.

Em segundo lugar no
ranking, aparece Unimed do
Estado do Rio de Janeiro, com
3.184 reclamacdes. Notre-
Dame Intermédica, que se fun-
diu a Hapvida em 2022 ocupa
oterceiro lugar e conta com 2
705 reclamacdes.

A Amil, que anunciou uma

fusao com a Dasa neste ano,
ocupa o quarto lugar do
ranking, com 2.250 reclama-
coes, seguida por SulAmé-
rica, da Rede D'Or, em quinto
lugar, com 2.151 reclamacdes
e Hapvida em sexto lugar, com
1.710 reclamagdes. Unimed
Nacional aparece em sétimo,
com 1307 reclamagdes;
seguida por Caixa de Assistén-
cia dos Funciondrios do Banco
do Brasil, com 571 reclama-
¢oes; Unimed Belo Horizonte,
com 503 e Prevent Sénior, com
424 reclamacdes.

Na comparacdo anual,
Bradesco Segue como o lider
em reclamacoes, com 29.594
reclamagdes, seguido por
NotreDame Intermédica em
segundo lugar, com 24.316
reclamacdes, e Unimed Rio de
Janeiro, 10.917 reclamagoes.
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INVESTIMENTOS E PARTICIPA(;OE
EM INFRAESTRUTURA S.A.
IPANHIA Al ERTA

CNPJ/MF: 03.758.318/0001-24 - NIRE: 33.3.002.6.520-1
Ata da Assembleia Geral Extraol
de 2024. 1. Data, Hora e Local: Dia 05 de setembro de 2024, com ini-
cio as 11h, de forma exclusivamente digital, nos termos do artigo 5° §2°
da Resolu@ao CVM n® 81/22, com acesso disponibilizado |nd|vndualmeme
para cada a(clonls(a da (\ e Parti em 3 S.A.
- INVEPAR " e i 2. Convocagéo:
Conforme antincios publicados no Jornal Didrio Comercial - Rio de Janei-
10, edices dos dias 15.08.24 (p. B1), 16.08.24 (p. B6) e 17, 18 e 19.08.24.
(p. B1). 3. Presenca: Acionistas representando a totalidade do capital so-
cial da Companhia, conforme registros no Livro de Presencas de Acionistas,
estando presentes, como convidados, o Sr. Eduardo de Abreu e Lima, Di-
retor Juridico da Companhia, a Sra. Leticia Torres Rosina, também convi-
dada para secretariar a reuniao, além dos membros do Conselho Fiscal da
Companhia, Artemio Bertholini e Felipe Guidi. 4. Mesa: Presidente: Eduar-
do de Abreu e Lima e Secretéria: Leticia Torres Rosi rdem do Dia:
(i) Fixacao da remuneracao global anual dos administradores e do Conselho
Fiscal. 6. Assuntos e Deliberacoes: Foi aprovada, pela unanimidade dos
acionistas presentes, a lavratura da presente ata sob a forma de sumario,
na forma do art. 130 da Lei n° 6.404/76. Os acionistas declararam ter rece-

bido prevnamente os documentos e des de que trata a
CVM n° 81/22, tendo sido dispensada sua leitura. Apds o exame e discussao
das matérias, foi delil : 6.1. Fixacao da ao global anual
dos administradores e do Conselho Fiscal: Aprovar, por unanimida-
de, a remuneragéo global anual dos administradores, no montante de até
R$ 8.683.941,33 (oito milhdes, seiscentos e oitenta e trés mil, novecentos e
quarenta e um reais e trinta e trés centavos) para a remuneragao dos admi-
da C (Conselho de e Diretoria). Com re-
lagao ao Conselho Fiscal, aprovar, por unanimidade, a remuneragao global
anual dos membros do Conselho Fiscal, em conformidade com o art. 162,
§ 32 da Lei n® 6.404/76, no montante de até R$ 550. 958,41 (quinhentos e
cinquenta mil, novecentos e cinquenta e oito reais e quaren(a © um centa-
vos), valor este que sera dividido em partes iguais pelo nimero de membros
titulares, devendo ser pago em duodécimos, ao longo de 12 (doze) meses.
7 Encerramento: Nada mais havendo a tratar, a Assembleia foi encerrada,
da qual se lavrou a presente ata que, lida e aprovada serd considerada as-
sinada por todos os presentes. Mesa: Eduardo de Abreu e Lima - Presiden-
te; Leticia Torres Rosina - Secretéria. Conselho Fiscal: Artemio Bertholini e
Felipe Guidi. Acionistas presentes: Caixa de Previdéncia dos Funcionarios
do Banco do Brasil - PREVI (p.p. Marcio de Oliveira Gottardo, Silvio Moura
de Oliveira e Thais Lima da Silva); Fundacao dos Economidrios Federais -
FUNCEF (p.p. Giovanny Pereira Pinheiro); Fundagao Petrobras de Segurida-
de social - PETROS (p.p. Juliana Maia Lima); e Yosemite Fundo de Investi-
mento em Participagoes Mulues(rateg\a (p.p. Pedro Marcelo Luzardo Aguiar).
Declaro que a presente ¢ copia fiel da lavrada em livro propno Rio de Janei-
ro, 05 de setembro de 2024. Mesa: Eduardo de Abreu e Lima - Presidente;
Leticia Torres Rosina - Secretaria. JUCERJA n® 6440282 em 09/09/2024.

RIO’S CAPITALIZACAO S.A. CNPJ/ME n° 03.558.096/0001-04 - NIRE
3330027486-3. ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA REALIZADA
EM 28 DE MARCO DE 2024. Data, Hora e Local: No dia 28 de marco de
2024, as 12h, por meio de videoconferéncia. Presenca: Unica acionista re-
presentando a totalidade do capital social, administradores da Companhia
eo represemame da empresa Emst & Voung Auditores Independentes S.S.
Publi relatdrio da administragao, as demonstragdes financeiras &
0 parecer dos auditores independentes, relativos ao exercicio encerrado em
31.12.2023, foram publicados em 28.02.2024, através da Central de Balancos
do Sistema Publico de igital - SPED. C

da na forma do art. 124, §4° da Lei 6.404/76. Mesa: Presidente: Gus(avo Kohn
Giometti; Secretaria: Sofia Lemos Antunes Maciel. Ordem do Dia: |. Tomar
as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstraqoes
financeiras relativas ao exercicio social encerrado em 31.12.2
destinagao do resultado do exercicio social encerrado em 31.12.. 2023 III Flee—
leger os membros da Diretoria; IV. Consignar cargos e funcdes dos

da diretoria; e V. Fixar a remunerac&o dos Diretores. Deliberacdes: Apro\mdas
pela tnica ‘acionista da Companhia, sem quaisquer emendas ou ressalvas.
|. Tomadas as contas dos administradores e aprovados, sem ressalvas, o
relatério da administragdo e as demonstragdes financeiras, bem como exa-
minado o parecer dos auditores independentes relativos ao exercicio social
encerrado em 31.12.2023. II. Aprovada a proposta da Diretoria no sentido de
que o prejuizo liguido apurado no exercicio social encerrado em 31.12.2023,
no montante de R$2.070.542,25 (dois milhes, setenta mil, quinhentos e qua-
renta e dois reais e vinte e cinco centavos), seja transferido para conta de Pre-
juizos Acumulados. Ill. Reeleitos para compor a Diretoria, com o mandato de
01 (um) ano, que terminaré em data coincidente com a da Assembleia Geral
Ordindria a realizar-se em 2025, como Diretores sem designacao especial: (i)
Glaucia Maria Ribeiro de Carvalho, brasileira, casada, atuaria, identidade
n® 09.642.669-7 (Detran-RJ), CPF n® 069.165.877-33, residente e domicilia-
da no Rio de Janeiro, RJ, com enderego profissional na Rua do Passeio, n®
42 — 6° pavimento, Cen(ro Rio de Janeiro/RJ; (i) Gustavo Kohn Giometti,
brasileiro, casado, engenheiro, identidade n° 25.062.056-X (SSP/SP), CPF
n? 269.466.578-02, residente e domiciliado em S&o Paulo — SP, com ende-
reco profissional na Alameda Santos, n° 2.101, Cerqueira César, Sao Paulo/|
SP; (i) Jonas Berbert Pulcheri, brasileiro, casado, advogado, identidade n®
127.180 (OAB-RJ), CPF n° 086.702.467-40, residente e domiciliado em Sao
Paulo, SP, com endereco profissional na Alameda Santos, n° 2.101, Cerqueira
Cesar Sao Paulo/SP; (iv) Leonardo Fraga Pacheco, brasnlelro casado ba-
charel em ciéncia da computacéo, identidade n° 330493565 (SSP-SP), CPF
n° 060.624.676-25, residente e domiciliado em S&o Paulo, SP, com endereco
proﬂsslonal na Alameda Santos, n® 2.101, Cerqueira César, Sao Paulo/SP;
(v) Otavio de Garcia Lazcano brasileiro, casado economista, identidade n®
073541948 (IFP/ J), CPF n® 002.035.707-90, residente e domiciliado no Rio
de Janeiro - RJ, com endereco profissional na Rua Voluntérios da Patria, n°
138, sobreloja, Bota'ogo‘ Rio de Janeiro/RJ e (vi) Rafael Pinto Frées, bra-
sileiro, casado, administrador de empresas, identidade n® 11.131.013-2 (DE-
TRAN/RJ), CPF n°® 085.916.687-23, residente e domiciliado em Séo Paulo,
SP, com enderego profissional na Alameda Santos, n®2.101, Cerqueira César,
Séo Paulo/SP. Os diretores ora reeleitos declararam estar desimpedidos na
forma da lei para o exercicio dos cargos e as

previstas na Resolugao CNSP n° 422/2021, tendo apresentado as respectivas
declaracdes, as quais foram devidamente arquivadas na sede da Compa-
nhia. IV. Consignar, na forma da Resolugdo CNSP n° 422/2021, os cargos e
fungdes dos membros da Diretoria da Companhia, sendo: Diretores sem de-
signacéo especial: - Glaucia Maria Ribeiro de Carvalho (responsdvel pelos
controles internos previstos na Resolugao CNSP 416/2021, responsével pelo
cumprimento do disposto na Lei 9.613/1998 e na Circular Susep n°612/2020
(Lavagem de Dinheiro), responsdvel pelos controles internos especificos
para a prevengao contra fraudes e responsavel pelo zelo e cumprimento da
Pa//m:a de Conduta no Relacionamento com o Cliente da Resolugao CNSP
n°382/2020); - Gustavo Kohn Giometti (responsavel pela Auditoria Interna);
- Jonas Berbert heri (responsavel pela gestdo da drea técnica, respon-
savel pelas relagoes com a SUSER responsavel pelo compartilhamento pa-
dlcmzado de dados e servicos de que trata a Heleug:ao CNSP n°415/2021

revistas na

O\avno de Garcia Lazcano
das normas

Leonardo Fvagg Pacheco; -

pelo
CNSP n° 383/2020)
pel

e - Rafael Pinto Froes V. Nao foi f\xado o montante anual global para re-
muneragao dos administradores para o presente exercicio, tendo em vista
que os mesmoss s&o remunerados por outras sociedades que fazem parte do
ulAm

sede da Companhia os documenlos submetidos & apreclagac da ac\onlsta
Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o Presidente esclareceu que,
para as deliberagdes tomadas, o Conselho Fiscal ndo foi ouvido por ndo se
encontrar instalado e encerrou os trabalhos lavrando-se a presente ata no
livro préprio, nos termos do § 19 do art. 130 da Lei 6.404/76, que foi assinada
pela Mesa e pela acionista. Rio de Janeiro, 28 de margo de 2024. Assinatu-
ras: Gustavo Kohn Giometti, Presidente da Assembleia; Sofia Lemos Antunes
Maciel, Secretaria da Assembleia. Acionista: Sul América Santa Cruz Parti-
cipagoes S.A., representada por sua procuradora Sofia Lemos Antunes Ma-
ciel, advogada. JUCERJA n? 00006442036 em 10/09/2024. Secretario Geral -
Gabriel Oliveira de Souza Voi.

OCEANICA ENGENHARIA E CONSULTORIA S.A.
CNPJ/MF n° 29.980.141/0001-08 - NIRE 33.3.0033158-1

ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO REALIZADA EM
03DE SEI'EMBHO DE 2024, 1. Data, Hora ocal:No dia 0 o
2024, as 11 hora d |da OCEANICA
ENGENHARIA E CONSULTORIA S A. localizada no Estado do Rio de Janeiro,
na Cidade do Rio de Janeiro, na Avenida das Américas n® 3.434, Bloco 1,
3° Andar, Salas 301 a 308, Barra da Tuuca CEP 22.640- 102 (“Companhia’).
2. Presenca e C em
virtude da presenca da (ola\ldade dos rnernbros do Conselho de Administragao
da Companhia. 3. Mesa: Alfredo José Califfa, Presidente da Mesa e Tatiana
P. Cavalcante, Secretaria da Mesa. 4. Ordem do Dia: Examinar, discutir e
deliberar sobre a de

ou operacao financeira em nome da Companhia e de suas controladas e
subsidiarias, em valor superior a R$50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais),
nos termos do artigo 20, incisos “s” e “u} do Estatuto Social da C
e a autorizagdo para que a Diretoria e eventuais procuradores, constituidos
nos termos do Estatuto Socwal pranquem ou celebrem todos os atos e

0 das madas nesta reuni&o.
5. Dellbera(;ao Os membros do Conse\ho de Adrnlnlslragao aprovaram por

JMM S/A ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES
CNPJ: n° 01.452.038/0001-68
EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA
A ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Convida os Senhores Acionistas para se reunirem em Assembleia Geral
Extraordindria a ser realizada as 10:00 horas, no dia 17 de setembro de
2024, na sede social da Companhia, na Estrada da Gavea 696, sala 502
parte, Sao Conrado, na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro,
para atender a seguinte ordem do dia. * Deliberar sobre a autorizagéo para a
Companhia, conceder garantias fidejussorias em beneficio de sua investida
SALINOR SALINAS DO NORDESTE S.A. CNPJ 03.994.427/0001-40.
Rio de Janeiro 5 de setembro de 2024. José Hamilton Mandarino de Mello -

CENTRO DE FORMACAO E FOMENTO AO FUTEBOL FEMININO
EDITAL DE CONVOCACAO

A Diretoria do CENTRO DE FORMACAO E FOMENTO AO FUTEBOL FE-
MININO, associagao civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n®
07.098.815/0001-02, neste ato representada pela Diretora Presidente, Simo-
ne Lourengo, na forma do art. 23 do Estatuto Social, CONVOCA os associa-
dos para a Assembleia Geral que serd realizada 26/09/2024, as 19:00H, em
ambiente virtual do Google Meet, que podera ser acessado na referida data
e horario por meio do link a ser encaminhado aos associados, para deliberar
sobre a seguinte ordem do dia:

e sem ressalvas: a
endividamento ou operacao financeira em nome da Companhla e de suas
controladas e subsidiarias, em valor superior a R$50.000.000,00 (cinquenta
milhdes de reais), no limite de R$200.000.000,00 (duzentos milhges de reais),
nos termos do artigo 20, incisos “s” e “u} do Estatuto Social da Companhia,
para reforgo de caixa, CAPEX e investimento, por meio da celebragdo de
contratos de antecipagdo de recebiveis. A cépia dos referidos contratos,
depois de celebrados, poderao ser encontradas na sede social da Companhia.
E a autorizagao para que a Diretoria e eventuais procuradores, constituidos
nos termos do Estatuto Social, pratiquem ou celebrem todos os atos e
documenws arios a execucao das des tomadas nesta reunido.

a) reforma com as
toria e outras cldusulas pertinentes;
b) eleger a nova Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal e a Conselho de
Atletas para o mandato de 2024 até 2028;
c) deliberar sobre a aprovacao das contas do exercicio de 2022 e 2023;
d) deliberar sobre a proposta orgamentéria do exercicio de 2024;
e) assuntos gerais.

Rio de Janeiro, 09 setembro de 2024.

Simone Lourengo

do seu objeto, , da dire-

Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata, que
Ilda e achada conforme vai assinada. Mesa: Alfredo José Calliffa, Presidente da
Mesa e Tatiana P Cavalcante, Secretéria da Mesa. Membros do Conselho de
Administragao: Alfredo José Cal\fﬁ Luis Paulo Assumpgao, André Ponce de
Leon Arruda, Ana Marta Hona Veloso, Pedro Hodngues alvao de Medeiros e
ictor Jorg
copia ida da ata de R do do Cc Oceanica
Engenharia e Consultoria S.A., lavrada no livro proprio da Campanhla Mesa:
Tatiana P Cavalcante - Secretarla da Mesa; Alfredo José Califfa - Presidente
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Terca-feira, 10 de setembro di

SAEPAR SERVICOS E PARTICIPAGOES S.A. CNPJ/ME n° 03.979.930/0001-27 -
NIRE 3330026623-2. ATA DA ASSEMELEIA GERAL EXTRAORDINARIA RE-
ALIZADA EM 21 DE AGOSTO DE 2024. Data, Hora e Local: Em 21 de agosto
de 2024, &s 9h30min, por meio de vldecconferenc\a Presencas: Unica acionis-
ta da Companhla represenlando a Io!alldade do capital social. Convocagao:
Dispensada na forma do art. 124, §4° da Lei 6.404/1976. Mesa Diretora: Presi-
dente: Jonas Berbert Pulcheri; Secretaria: Soﬁa Lemos Antunes Maciel. Delibe-
ragdes: Matérias aprovadas pela Unica acionista da Companhia, sem quais-
quer emendas ou ressalvas. |. Aprovado o aumento do capital social da Compa-
nhia no valor de R$221.667.765,92 (duzentos e vinte e um milhes, seiscentos
e sessenta e sete mil, setecentos e sessenta e cinco reais e noventa e dois
centavos), com a emissdo de 390 (trezentas e noventa) novas agdes ordinarias,
todas nominativas e sem valor nominal, ao pre¢o de emissdao de
R$568.378,886982736 por acao, calculado conforme disposto no art. 170, §1°,
Il da Lei n® 6.404/76, na data-base de 30.06.2024, sendo as novas agoes subs-
critas e integralizadas, neste ato, pela acionista Rede D'Or Sao Luiz S.A.
(“Rede D'Or’), CNPJ n® 06.047.087/0001-39, passando o capital social da Com-
panhia de R$1.255.350.898,45 (um bilhdo, duzentos e cinquenta e cinco mi-
Ihdes, trezentos e cinquenta mil, oitocentos e noventa e oito reais e quarenta e
cinco centavos) para R$1.477.018.664,37 (um bilhao, quatrocentos e setenta e
sete milhdes, dezoito mil, seiscentos e sessenta e quatro reais e trinta e sete
centavos), com a consequente alteracao do caput do art. 5° do Estatuto Social
que passara a vigorar com a seguinte redagao: “Artigo 5°. O capital da Com-
panhia é de R$1.477018.664,37 (um bilhdo, quatrocentos e setenta e sete mi-
Ihées, dezoito mil, seiscentos e sessenta e quatro reais e trinta e sete centavos),
dividido em 4.196 (quatro mil, cento e noventa e seis) agoes ordindrias nomi-
nativas, sem valor nominal’|.1. A i das agdes ora sera

rista, em de ou reunioes de
sécios de sociedades nas quals participe; Ill. representagéo da Companhia pe-
rante associagdes civis e sindicatos patronais; IV. representagéo da Companhia
em juizo; V. representagéo da Companhia em atos relacionados & demisséo e
a admissao de empregados reahza(;ao de anotagdes em carteiras de trabalho
ena a e Vl. assinatura de documentos
de rotina que nao gerem qua\squer responsabilidades para a Companhia ou
renunciem a direitos da Companhia. Paragrafo Terceiro. O representante legal
perante a Receita Federal do Brasil sera indicado pela Diretoria da Companhia
e ficara investido dos poderes gerais para o cumprimento das obrigacdes fis-
cais e acessérias da Companhia, em especial para requerer a obtengéo e/ou
renovagéo do certificado digital da Companhia, podendo, para tanto, requerer,
registrar, peticionar, prestar esclarecimentos, juntar e retirar documentos e
quias, cUmprir exigéneias, acompanhar processos, receber notificacdes e inti-
magdes, solicitar certiddes de qualquer natureza, assinar solicitagdes (termos
de titularidade e responsabilidade), bem como parhcnpar de qualquer outro
evento i as aqui 0. As pro-
curagdes serdo outorgadas em nome da Companhia por qualsquer 2 (dois)
Diretores, em conjunto, devendo especificar os poderes outorgados. Salvo as
procuragdes ad judicia e para a defesa de processos administrativos, todas as
demais deverao ser limitadas ao prazo de 1 (um) ano. As procuragdes outorga-
das a empregados da Companhia serdo automaticamente revogadas com o
término dos seus respectivos contratos de trabalho. Paragrafo Quinto. E veda-
do aos Diretores e aos mandatarios obrigar a Companhia em negécios estra-
nhos ao seu objeto social, bem como praticar atos de liberalidade em nome da
Companhia. SECAO Il - dos Artigo 13.

s admir peranie & Companhia o 16rceiros, pelos A0S

realizada pela acionista Rede D'Or da seguinte forma: (i) mediante a conversa
dos créditos de sua titularidade, no valor de R$221.645.706,87 (duzentos e
vinte e um milhes, seiscentos e quarenta e cinco mil, setecentos e seis reais e
oitenta e sete centavos), constituidos através dos para futuro
aumento de capital efetuados em 10 de maio de 2024, 10 de julho de 2024, 18
de julho de 2024 e 22 de julho de 2024 e (i) mediante o aporte de R$22.059,05
(vinte e dois mil, cinquenta e nove reais & cinco centavos) em moeda corrente
nacional, realizado na presente data, tudo na forma do boletim de subscricéo
anexado a esta ata. 1.2. Aprovado o Boletim de Subscricao, emitido por forca do
aumento do capital social aprovado no item | acima, que constitui 0 Anexo |
desta ata. Il. Aprovada a consolidagao do Estatuto Social que constitui 0 Anexo
Il desta ata. Documentos anexos: Boletim de Subscri¢do e Estatuto Social
consolidado. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reu-
nido, lavrando-se a presente ata no livro préprio, na forma de sumério, nos ter-
do §1° do art. 130 da Lei 6.404/76, que foi assinada pela Mesa e pela
acionista. Rio de Janeiro, 21 de agosto de 2024. Assinaturas: Jonas Berbert
Pulcheri, Presidente da Assemble\a Soha Lemos Antunes Maciel, Secretéria da
DOr Sao Luiz S. A., por seu Diretor Rodrigo Gavina
AN 00006438157 em 0 6/09/2024. Secretario Geral - Gabrlel
RVICOS E PARTIC| IPAC ES S A NPJj
ME n® 03.979. 930/0001 27 - N\RE 33300 L. CAPI-
TULO I - Denominacéo, Sedt eto e Duragéo: Am o 1°. A Companhla
denominar-se-4 SAEPAR SERVI(;OS E PARTICIPA(;OES S.A,, e se regerd
pelo presente Estatuto e pelas disposigoes legais aplicaveis. Artigo 2°. A Com-
panhia tem sede e foro na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro,
podendo criar, manter, encerrar e suprimir agéncias, filiais, sucursais e escrit
rios no Brasil e no exterior, por deliberagéo da Diretoria, satisfeitas as formali-
dades legais. Artigo 3°. A Companhia tem por objeto a administracéo de bens
proprios e de terceiros e a participagdo em outras sociedades mercantis ou ci-
vis, notadamente na area de seguros, bem como a realizagédo de empreendi-
mentos e a prestagao de servicos em geral, especialmente no ramo de seguros.
Artigo 4°. O prazo de duragéo da Companhia € indeterminado. CAPITULO Il -
Capital Social: Artigo 5°. O capital da Companhia é de R$1.477.018.664,37
(um bilhdo, quatrocentos e setenta e sete milhdes, dezoito mil, seiscentos e
sessenta e quatro reais e trinta e sete centavos), dividido em 4.196 (quatro mil,
cento e noventa e seis) agoes ordinarias nominativas, sem valor nominal. Arti-
go 6°. A cada acao correspondera um voto nas de\lberagoes das Assembleias
Gerais. CAPITULO Il - Assembleias Gerais: Artigo 7°. A Assembleia Geral
reunir-se-, ordinariamente, dentro dos quatro primeiros meses seguintes ao
término do exercicio social e, extraordir quando na forma
legal ou Primeiro.A ia Geral podera ser convo-
cada por quaisquer 2 (dois) Diretores ou pelos acionistas. Paragrafo Segundo.
A Assembleia Geral sera presidida por um Diretor e, na auséncia deste, pelo
acionista que a Assembleia Geral designar. Para compor a mesa que dirigird os
trabalhos da Assembleia, o presidente convidara um acionista entre os presen-
tes ou advogado para atuar como secretario. Artigo 8°. Os acionistas poderao
fazer-se nas Gerais, por constituido a me-
nos de um ano, que seja acionista, advogado, representante de instituicéo fi-
nanceira ou administrador de fundos de investimento, e por seus representan-
tes legais, ou, ainda, por administrador da Companhla com a restricao contida
no parégrafo 1°, in fme do art. 134 da Lei n° 6.404/76. CAPITULO IV - SECAO
1-Administragéo: Artigo 9°. A Diretoria seré composta por 2 (dois) a 20 (vinte)
Diretores, todos pessoas naturais, acionistas ou nao, residentes ou nao no pais,
eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assemble\a Gera\ para um manda-
to de 01 (um) ano, admitida a reeleicao. Paragrafo . A remuneragao
global e anual da Diretoria sera estabelecida pela Assemb\ela Geral, que po-

6623-2. ESTAT!

que praticarem no exercicio de suas fungdes, nos termos da lei do presente
Estatuto. Artigo 14. A Companhia assegurara aos Diretores e Conselheiros
Fiscais, caso o Conselho Fiscal seja instalado, a defesa técnica juridica, em
processos judiciais e administrativos, que tenham por objeto fatos decorrentes
ou atos praticados no exercicio de suas atribuicoes legais ou institucionais no
curso normal dos negdcios, podendo a Companhia manter o contrato de segu-
ro para a cobertura de despesas processuais, honorarios advocaticios e inde-
nizagdes decorrentes dos referidos processos. Paragrafo Primeiro A garantia
de defesa sera mesmo apos os terem, por qual-
quer motivo, deixado o cargo ou cessado o exercicio da funcéo. Paragrafo Se-
gundo. A C eo lor ir deverao escolher em con-
junto o responsavel pela defesa dos interesses do ultimo, podendo a mesma
ser patrocinada pelos advogados integrantes do quadro funcional da Compa-
nhia, desde que ndo haja conflito de interesses. Paragrafo Terceiro Além da

1l 442
HOTEL SANTATEREZA LTuA.
CNPJ/ME 33.491.135/0001-56 - NIRE 33.2.0048624-9
Vigésima Quarta Alteracdo do Contrato Social

Pelo presente instrumento particular, Luminar Participacdes Ltda., sociedade
limitada sediada no Municipio do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na
Rua Almirante Alexandrino, 660 (parte), Santa Teresa, CEP 20241-260,
regularmente inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da
Economia (‘CNPJ/ME”) sob o n° 05.879.337/0001-34, com Contrato Social
arquivado na Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro (‘*JUCERJA”) sob o
NIRE 33.2.0755796-6, neste ato representada por seus Diretores, Charles|
Henri Frederic Florent Marie Boissonnet, francés, casado, empresério,
portador da cédula de identidade de estrangeiro RNE n° F061394-E (CGPY/|
DIREX/DPF), |nscr|(o no C: Pessoas Economial
(“CPF/ME”) sob 0 n® 064.337.787-55, e Cintia Cristina Mariano dos Santos de
Toledo, brasileira, casada, advogada, inscrita na OAB/SP sob o n° 287.958 e no|
ME sob o n° 311.260.418-07, portadora da cédula de identidade RG
n°44.176.321-2 SSP/SP, ambos residentes e domiciliados no Municipio de Sao
Paulo, Estado de Sao Paulo, com enderego comercial na Avenida Doutora Ruth
Cardoso, 7.815, 8° andar (parte) Torre Il, Pinheiros, CEP 05425-070 (“Luminar’),
e Hotelaria Accorinvest Brasil S.A., regu\avmenle \nscnla no CNPJ/ME sob o
n° 02.419.765/0001-96, com seus atos arquivados na Junta
Comercial do Estado de Sao Paulo (“JUCESP‘) sab o NIRE 35.300.502.922,
sediada no Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Doutora
Ruth Cardoso, n° 7.815, Torre Il, 8° andar (parte), Pinheiros, CEP 05425-070,
neste ato representada por seus Diretores, Charles Henri Frederic Florent,
Marie Boissonnet, acima qualificado, e Miguel Anténio Antunes Gongalves,
portugués, sohelro administrador, portador do Registro Nacional M\gratono
n° F3712948, inscrito no CPF/ME sob o n° 111.474.031-47, ambos residentes e
domiciliados na Capital do Estado de Sao Paulo, onde tém endereco profissional
na sede da representada (*Accorlnvest’), Sécias titulares da totalidade do capital
social da sociedade empresaria limitada Hotel Santa Tereza Ltda., sediada no
Municipio do Rio de Janeiro, Estado do Rlo de Janeiro, na Rua Almirante
A\exandnno, 660 (parte), San(a Teresa, CEP 20241-260, inscrita no CNPJ/ME
135/0 , com Contrato Social arquivado na JUCERJA sob

2 0048624 9, por despacho de 19/09/1966 (“Sociedade”), Resolvem,
de comum acordo e na melhor forma de direito, alterar o Contrato Social da
Sociedade, na forma abalxo 1. Incorporaga: 1.1. Decidem as sécias, por

provar o Prot
como Anexo |, em sua mtegrahdade (o “Prolocolo") por meio do qual se|
estabeleceram os termos, as oondl(;oes e os direitos e obrigacdes para a|
la Téreze

ia limitada com sede no Mumcfplo do Rio de Janeiro, Estado do Rio de|

defesa juridica, a Companhia arcara com as custas
de qualquer natureza, despesas administrativas e depdsitos para garantia de
instancia. Paragrafo Quarto. O administrador que for condenado ou responsa-
bilizado, com sentenca transitada em julgado, ficara obrigado a ressarcir a
Comp: os valores , salvo quando evid
do que agiu de boa-fé e visando o interesse social. CAPITULO V - Conselho
Fiscal: Artigo 15. A Companhia tera um Conselho Fiscal composto de 3 (trés)
membros e igual niimero de suplentes, mas seu funcionamento nao sera per-
manente. Artigo 16. O Conselho Fiscal s6 sera instalado pela Assembleia Ge-
rala ped\do de acionistas que representem, no minimo, um décimo das agoes
da fo Unico. A Geral de que trata este artigo
Iegera o0s membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal e seu periodo de
funcionamento terminard na primeira Assembleia Geral Ordindria apés sua ins-
talaggo. Artigo 17. Os membros do Conselho | FISCaI terao a competéncia fixada
ela lei e a sua 40 serd ia Geral que os
eleger, observados os limites minimos legais. CAPITU LO VI - Exercicio Social,
Lucros e Dividendos: Artigo 18. O exercicio social ao ano civil,

Janeiro, na Rua Almirante Alexandrino, 660 (parte), Santa Teresa, CEP 20241-
260, inscrita no CNPJ/ME sob o n° 10.364.879/0001-04, com Contrato Social
arquivado na JUCERJA sob o NIRE 33.2.0820765-9, por despacho de
17/09/2008 (doravante designado o “RT"). 1.2. Decidem, as sécias, ainda, por|
unanimidade e sem reservas, ratificar a nomeacao, feita no Protocolo, do
escritério de contabilidade Ravelli Servicos Contabeis Ltda., pessoa juridica
de direito privado inscrita no CNPJ/ME sob o n° 00.257.894/0001-08 e no
Conselho Regional de Contabilidade CRC sob o n° 18.110/0-3, com sede na
cidade de Sao Bernardo do Campo, Estado de S@o Paulo, na Avenida Lucas|
Nogueira Garcez, n° 391, CEP: 09750-670, bairro Jardim do Mar, representado
por seu sécio diretor e responsavel técnico Fébio Luis Ravelli, brasileiro, contador,
portador da Carteira de Identidade RG n° 11.541.607-9, inscrito no CPF/ME sob
0 n° 075.924.438-30 e no Conselho Regional de Contabilidade sob o
n° 1SP176.694/0-9, com escritério na cidade de Sao Bemardo do Campo,
Estado de Sao Paulo, na Avenida Lucas Nogueira Garcez n° 391, CEP;
09750-670, bairro Jardim do Mar, para realizar a avaliagdo do RT, o qual

devendo a C elaborar as demonstra financeiras de que tratam o
artigo 176 da Lei n° 6.404/76 ao fim de cada ano, podendo ser levantados ba-
langos em periodos menores observados os critérios da regulamentagédo em
vigor. Paragrafo Primeiro. A Diretoria poderd, obedecidos os limites legais,
declarar dividendos intercalares & conta do lucro apurado nos balangos, bem
como declarar dividendos intermediarios & conta de Iucros acumulados ou de
reserva de lucros existentes no Gltimo balanco anual ou de periodos menores,
os quais poderao ser imputados ao valor do dividendo obrigatorio a ser distribu-
ido pela Companhia, passando a integra-lo para todos os efeitos legais. Para-
grafo Segundo. A Diretoria também podera deliberar por creditar ou pagar aos
acionistas, na periodicidade que decidir, juros sobre o capital proprio, os quais
serdo imputados ao valor do dividendo obrigatério a ser distribuido pela Com-
panhia, passando a integra-lo para todos os efeitos legais. Artigo 19. Levantado
o balango, com observagao das prescricdes legais, do resultado do exercicio,
apurado apos a dedugao dos prejuizos acumu\ados se huuver e da provisao
para o Imposto de Renda, a Geral, observada: le-
gais wgenles podera autorizar o pagamemo de parhcnpagao nos lucros aos
lucro da segquinte forma: I. 5%
(cinco porcento) para constituigéo da reserva legal, destinada a garantir a inte-
gridade do capital social, até que atinja 20% (vinte por cento) deste; Il. o neces-
sério, quando for o caso, para constituicao de reservas para contingéncias, nos
termos do art. 195 da Lei n® 6.404/76; |1l. o necessério para a eventual constitui-
an de reserva dos lucros a reahzar nos termos do art. 197 da Lei n° 6.404/76;

dendo tal remuneragéo ser, em parte, atribuida a titulo de
fo Segundo. Além da remuneracéo de que trata o paragrafo primeiro acima, os
Diretores terdo direito a participar nos lucros caso a Assembleia Geral assim
venha a deliberar, nos termos do art. 21 deste Estatuto e observado o disposto
no artigo 152 paragrafos 1° e 2° da Lei n® ragrafo Terceiro. Os
Diretores ser&o investidos em seus cargos na forma da lei, estando dispensa-
dos de prestar caugao em garantia de seus mandatos. Paragrafo Quarto. No
caso de auséncia ou impedimento temporario, o Diretor ausente ou impedido
temporariamente indicara, dentre os membros da Diretoria, aquele que o subs-
tituiré. Paragrafo Quinto. No caso de vacancia de cargo de Diretor, a Assem-
bleia Geral podera eleger novo Diretor para o restante do mandato, devendo
sempre fazé-lo quando se tratar de recomposicao do nimero minimo de mem-
bros da Diretoria, em reunido a ser convocada no prazo maximo de 30 (trinta)
dias. Artigo 10. A Diretoria, quando em reunido conjunta de seus membros, tem
plenos poderes para resolver quaisquer assuntos ou negécios de interesse da
Companhia, salvo os previstos em lei ou no estatuto social como de competén-
cia privativa da Assembleia Geral. Desta forma, compete a Diretoria, dentre
outros assuntos: I. fixar a orientagéo geral dos negécios da Companhia; Il. apro-
var o orcamento geral e anual da Companhia; Ill. autorizar a aquisicéo, doagéo,
alienagao e oneragéo de bens imoéveis, constituicdo de 6nus reais, sobre os
mesmos, bem como a cessao de direitos reais, ou a renincia de direitos, dos
quais a Companhia seja titular; IV. aprovar e alterar o organograma funcional da
Companhia, fixar os niveis de vencimentos, salarios e outras vantagens dos
empregados, podendo cometer a um dos Diretores quaisquer dessas atribui-
¢des; V. decidir sobre a abertura e encerramento de filiais, sucursais e agéncias

ragra- | IV.

ara distribui conforme deci-
dir a Assemble\a Geral mediante propos(a da Dlre(ona observadas as disposi-

suas de acordo com o balango patrimonial do RT
levantado em 31 de agosto de 2022, de acordo com os critérios contabeis e
legislagao aplicavel em vigor. 1.3. Decidem as sdcias, também por unanimidade |
e sem reservas, aprovar o balango patrimonial do RT levantado em 31 de agosto
de 2022, conforme descrito no Protocolo. 1.4. Sem prejuizo, decidem as socias |
por unanimidade e sem reservas, aprovar o Laudo de Avaliacao do RT elaborado
pelo escritério de contabilidade qualificado no item 1.2 acima, com data base de
31 de agosto de 2022 ("Laudo de Avaliagdo”) e que se encontra anexo ao
Protocolo, no qual se declara que o patrimonio do RT, que sera incorporado a|
montante tivo de R$ 3.496.983,82 (trés milhdes
quatrocentos e noventa e seis mil, novecentos e oitenta e trés reais e oitenta e
dois centavos). 1.5. Ato continuo, decidem as socias, ainda, por unanimidade e|
sem reservas, aprovar a incorporagéo do RT pela Sociedade, nos termos do
Protocolo, od da RT, formado por todos
os bens, direitos e obri itulari 1.6. Em razdo da
da incorporagéo do RT pela Sccnedade, as sécias aprovam, por unanimidade e
sem reservas, a reducao do capital social da Sociedade em R$ 3.496.984,00
(trés milhdes quatrocentos e noventa e seis mil, novecentos e oitenta e quatro
reais), com o cancelamento de 3.496.984 (trés milhdes, quatrocentas e noventa
e seis mil, novecentas e oitenta e quatro) quotas com valor nominal de R$ 1,00
(um real) cada uma, sendo 2.151.223 (dois milhes, cento e cinquenta e uma
mil, duzentas e vinte e trés) quotas de titularidade da sécia Luminar e 1.345.761
(um milhdo, trezentas e quarenta e cinco mil, setecentas e sessenta e uma)
quotas de titularidade da sécia Accorlnvest, nos termos previstos no Protocolo.|
.1. Como decorréncia da redugdo acima descrita, o capital social da
Soc\edade passa de R$ 53.116.459,00 (cinquenta e trés milhdes, cento e
@ cinquenta e nove reais) pala RS 49.619.475,00

des legais e estatutdrias; V. observadas as dos itens

até 71,25% (setenta e um vwrgu\a vinte e cinco por cento) para constituigéo de
reserva estatutéria destinada a expanso dos negécios sociais, reserva esta
que nao podera exceder o montante do capital social, observado o disposto no
artigo 199 da Lei 6404/76, e que tem por finalidade (i) assegurar recursos para
investimentos em bens do ativo permanente; (ii) reforco de capital de glm obje-
tivando assegurar O do objeto
social; e (iii) financiar operagoes de resgate, reembolso ou aqulslcao de agbes
de emissdo da Companhia. Uma vez atingido o limite art. 199

qt € nove mi e dezenove mil, q e setenta e|
cinco rsals) dlvldldo em "49.619.475 (quarenla e nove milhdes, seiscentas e|
dezenove mil, quatrocentas e setenta e cinco) quotas de valor nominal de
R$ 1,00 (um real) cada uma. Desta forma, a Cléusula Quinta do Contrato Soclal
da Sociedade passa a ter a seguinte redacao: “Clausula Quinta - Do
Social - O capital social da scrito e

moeda nacional, & de R$ 49.619.475,00 (quarenta e nove milhdes, seiscentos e|
dezenove mil, quatrocentos e setenta e cinco reais), dividido em 49.619.475

da Lei 6404/76, a Assembleia Geral, por proposta dos 6rgéos de admmls(raqao
devera deliberar sobre a (a) para ou (b)
para de aos Artigo 20. as hipé-
teses previstas em lei, fica assegurado aos acionistas um dividendo obrigatorio
igual a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido da Companhia, ajustado
nos termos do art, 202 da Lei n° 6.404/76. Artigo 21. A participago dos Direto-
res nos lucros, dentro dos limites legais, s6 podera ser paga depois de distribu-
ido o dividendo de que trata o artigo antecedente. Artigo 22. O dividendo deve-
ra ser pago, salvo em contrario da Geral, no prazo de
60 (sessenta) dias da data em que for declarado e, em qualquer caso, dentro
do exercicio social. CAPITULO VII - Liquidacéo: Artigo 23. A Companhia en-
trard em liquidagao nos casos previstos em lei ou por a0 da Assem-

e nove milhdes, dezenove mil, qu e setenta e
cnncn) quotas de valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, assim distribuidas |
entre os socios: Sécios - Nimero de Quotas - Porcenlagem Detida (%) - Valor|
em R$: Luminar Participacdes Ltda. - 1 - 0,01% - R$ 1,00; Hotelaria
Accorlnvest Brasil S.A. - 49.619.474 - 99,99% - R$ 49. 619474 00; Total -
49.619.475 - 100% - R$ 49.619.475,00. Paragrafo Unico - A responsabilidade
de cada sécio é limitada ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizagao do capital social, nos termos do artigo 1.052|
do Codigo Civil. 1.7. As socias da Sociedade, neste ato, autorizam os
administradores da Sociedade a praticar todos os atos necessarios a
implementag&o da incorporagéo ora aprovada junto as autoridades competentes;
e demais terceiros, incluindo, mas sem se limitar a, realizagao de registros,

bleia Geral. CAPITULO VIIl - Acordo de Acionistas: Artigo 24. Os acordos de

dentro e fora do pais; e VI. indicar o legal da C perante
a Receita Federal do Brasil. Artigo 11. A Diretoria reunir-se»a' quando necessé-
rio, com a presenca da maioria de seus membros, sendo as decisoes tomadas
pelo voto afirmativo da maioria dos membros pvesenles Artigo 12. A Compa-
nma sera representada por quaisquer 2 (dois) Diretores, ou por 1 (um) Diretor e

1 (um) procurador, em ambos os casos agindo em conjunto, exceto nas hipéte-
ses mencionadas nos Paragrafos Primeiro e Segundo abaixo. Paragrafo Pri-
meiro. A C podera ser rep por 2 (dois) agindo
em conjunto na celebragéo de transagdes de natureza bancaria ou financeira,
realizadas com instituigdes financeiras ou entidades a elas equiparadas, pul
cas ou privadas, sempre dentro dos limites estabelecidos na respectiva procu—
ragao. gl Segundo. A C¢ podera ser 1 (um)
Diretor ou por 1 (um) procurador, agindo isoladamente, na pranca dos seguintes
atos, este Glimo sempre dentro dos limites procu-

na sede da Companhia que, dentre outras
clausulas e para alienagéo de agbes de
emissao da C o direito de p ou regulem o exer-
cicio do direito de voto dos acionistas, serdo respenados pela Companhia e por

sua gl Unico. As resul-
tantes de tais acordos serdo validas e oponiveis a tercelms 140 logo tais acor-
dos tenham sido devidamente averbados nos livros de registro da Companhia
e nos certificados de agbes, se emitidos. Os administradores da Companhia
zelarao pela observéancia desses acordos e o Presidente da Assembleia Geral
ou das reunides do Conselho de Administragao, conforme o caso, devera decla-
rar a invalidade do voto proferido pelo acionista em contrariedade com os ter-
mos de tais acordos, ou ainda, no caso de auséncia ou abstengéo de acionistas
ou conselheiros, os outros acionistas prejudicados ou conselheiros eleitos pe-

Fagao: |, representacao aliva 6 passiva da Compantia peranto Groos ¢ entes
da Administracao Publica federal, estadual e municipal, incluindo autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista e entidades paraestatais; Ii

da G na qualidade de acionista, quotista ou debentu-

los poderao votar com as agdes ou votos pertencentes
aos acionistas ou Conselheiros ausentes ou omissos, conforme o caso, nos
termos do art. 118, §§ 8° e 9° da Lei n° 6.404/76, com as alteragdes introduzidas
pela Lei n° 10.303/01. (Aprovado em Geral E; indria realizada
em 21 de agosto de 2024).

entre outros que se fizerem
necessarios. 2. Ratificagao e Consolidagao do Contrato Social: 2.1. As sécias|
ratificam todas as demais cldusulas do Contrato Social ndo alteradas pelo
presente instrumento, que permanecem em pleno vigor. 2.2. Em consequéncia,
das deliberagdes descritas acima, o Contrato Social consolidado passara a
vigorar com a nova redagao constante do Anexo Il ao presente. E, por estarem
assim justos e contratados, assinam as partes o presente instrumento em 3|
(trés) vias de igual teor e forma, na presenca de 2 (duas) testemunhas. Rio de|
Janeiro, 30 de setembro de 2022. Sécios: Luminar Participacoes Ltda. -
Charles Henri Frederic Florent Marie Boissonnet - Diretor; Cintia Cristina Mariano |
dos Santos de Toledo - Diretora; Hotelaria Accorinvest Brasil S.A. - Charles
Henri Frederic Florent Marie Boissonnet - Diretor; Miguel Anténio Antunes
Gongalves - Diretor. Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro. Empresa:|
HOTEL SANTA TEREZA LTDA. - NIRE 33.2.0048624-9. Protocol

00-2022/819938-7. Data do protocolo: 27/10/2022. Certifico o arquivamento em
01/11/2022 sob o numero 00005156753. Jorge Paulo Magdaleno Filho -|
Secretério Geral.

CHAMI EMPREENDIMENTOS S.A.
CNPJ n® 34.125.641/0001-94
CONVOCACAO: Convocamos 0s srs. acionistas para se reunirem em
AGE, que sera realizada no dia 15/09/2024 as 8 hrs, na Av. Vieira Souto,
320, nesta cidade, a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:
1 - Alteragdo do Estatuto Social no tocante as atividades da empresa;
2 - Assuntos gerais. Rio de Janeiro, 05/09/2024 - A Diretoria.

EDITAL DE CONVOCAQAO

JMM S/A ADMINISTRAQAO E PARTICIPACOES
J n® 01.452.038/0001- 68
L DE CONVOCAGAO PA
A ASsEMELEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Convida os Senhores Acionistas para se reunirem em Assembleia Geral
Extraordindria a ser realizada as 10:00 horas, no dia 17 de setembro de
2024, na sede social da Companhia, na Estrada da Géavea 696, sala 502
parte, Sao Conrado, na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro,
para atender a seguinte ordem do dia. * Deliberar sobre a autorizagéo para a
Companhia, conceder garantias fidejussérias em beneficio de sua investida
SALINOR SALINAS DO NORDESTE S.A. CNPJ 03.994.427/0001-40.
Rio de Janeiro 5 de setembro de 2024. José Hamilton Mandarino de Mello -
Presidente.

O Diret i da Arezo RJ Par S.A. convoca i
geral extraordinaria para o dia 17 de setembro de 2024, as 10 horas, em
forma o a reali a Rua Maria Quitéria,

n° 77, gr. 1313 Ipanema, Rio de Janeiro/RJ, (endo em vista que a sede

precisara ser em razéo de alteragdo
no quadro de acionistas, ndo havendo mais acesso & sede anterior, que
coincidia com antiga residéncia de ex-acionista. Serd a seguinte ordem
do dia: (i) eleicao de novos integrantes da Diretoria; (ii) mudanca de sede;
(iii) reforma do estatuto social, inclusive sobre adogdo do mecanismo
de solug@o de controvérsias previsto no art. 109, § 3°, da Lei 6.404/76;
(iv) consolidagéo do estatuto social. Rio de Janeiro, 5 de Setembro de
2024. Marcelo Badard Martins - Diretor-Presidente.

GOVERNO FEDERAL

1A

UNIAO € RECONSTAUGAO

MINISTERIO DA

INSTITUTO NACIONAL CIENCIA, Tzcuomuu.

DE TECNOLOGIA

AVISO DE LICITACAO
Pregéo Eletronico n° 90001/2024 - UASG 240104

N° Processo: 01240.000169/2024-85. Objeto: Contratagzo de Servigos de Apoio
Administrativo e Operacional a serem executados com regime de dedicagao
exclusiva de méo de obra. Total de Itens Licitados: 4 em Grupo Unico. Edital
09/09/2024 das 09h00 as 1200 e das 13h00 as 17h00. Enderego: Av. Venezuela,
82 Baimo da Saide, - Rio de Janeiro/RJ ou hitps//www.govbricompras/
edital/240104-5-90001-2024. Entrega das Propostas: a partir de 09/09/2024 s
0900 no site wwnw gov bricompras. Abertura das Propostas: 23/09/2024 2 09h00
no site oes Gerais: pregao. gov.br.

EMERSON DA COSTA ROCHA
Pregoeiro

o foi registrado e assinado digitalmente pe

NOVA TRANSPORTADORA DO SUDESTE S.A. - NTS
CNPJ n.° 04.992.714/0001-84 - NIRE: 33.3.0026999-1

Extrato da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em
30 de agosto de 2024. 1. Data, Hora e Local: No dia 30 de agosto de
2024, as 10 horas, na sede social da Nova Transportadora do Sudeste
S.A. - NTS (‘Companhla ), na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio
de Janeiro, na Praia do Flamengo, n® 200, Salas 2201 e 2301, Flamengo,
CEP 22210-901. 2. Convocacéao e Presenca: Dispensada a convocagao
em virtude da presenca de acionistas representando a totalidade do
capital social da Companhia, nos (ermos do art. 23, caput, do estatuto da
Companhia e do art. 124, § 4°, da Lei n® 6.404, de 1976 (“Lei das S.A”),
consoante assinaturas apostas no “Livro de Presenca de Acioni A
3. Mesa: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Marcos Pinto Almeida e
secretariados pelo Sr. Fernando Ziziotti. 4. Ordem do Dia: Reuniram-se
os acionistas da Companhia para examinar, discutir e votar a respeito da
seguinte ordem do dia: (i) reniincia de membro efetivo do Conselho de
Administragao da Companhia; e (ii) em virtude da rentincia mencionada
no item (i), eleigéo de membro efetivo do Conselho de Administragao da
Companhia. 5. O Instalada a apés analise e

&0 da ordem do dia, bem como aprovagéo da lavratura e publicagao

CENTRO DE FORMACAO E FOMENTO AO FUTEBOL FEMININO
EDITAL DE CONVOCACAO
A Diretoria do CENTRO DE FORMACAO E FOMENTO AO FUTEBOL FE-
MININO, associaco civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n®
07.098.815/0001-02, neste ato representada pela Diretora Presidente, Sim
ne Lourengo, na forma do art. 23 do Estatuto Social, CONVOCA os associa-
dos para a Assembleia Geral que serd realizada 26/09/2024, as 19:00H, em
ambiente virtual do Google Meet, que podera ser acessado na referida data
e horario por meio do link a ser encaminhado aos associados, para deliberar
sobre a seguinte ordem do dia:
a) reforma estatutaria com as alteragoes do seu objeto, atividades, da dire-
toria e outras clausulas pertinentes;
b) eleger a nova Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal e a Conselho de
Atletas para o mandato de 2024 até 2028;
c) deliberar sobre a aprovagéo das contas do exercicio de 2022 e 2023;
d) deliberar sobre a proposta orgamentaria do exercicio de 2024;
€) assuntos gerais.
Rio de Janeiro, 09 setembro de 2024.
Simone Lourenco
Presidente

da presente ata sob a forma prevista nos §§ 1° e 2° do art. 130 da Lei
das S.A., os acionistas presentes, por unanimidade, deliberaram o quanto
segue: 5.1. Tomaram ciéncia da rentincia do Sr. Luiz Serafim Spinola
Santos, brasileiro, casado, engenheiro, residente e domiciliado na Cidade
de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Tabapud, n® 1123, conjunto
158, CEP: 04533-014, portador da cédula de identidade RG n° 02.081.890-2
(DETRAN/RJ) e inscrito no CPF sob o n® 093.068.627-68, que havia sido
eleito para o cargo de membro efetivo do Conselho de Administracdo na
Assembleia Geral Ordinaria da Companhia realizada em 26 de abril de
2024, tendo a renuncia se dado nesta data, conforme termo de renuncia
a elei¢do do Sr. Marcel
Jun Tamura, brasileiro, solteiro, engenhelro com enderego comercial na
Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Cidade Jardim, n®
807, 7° andar, CEP: 01453-000, portador da cédula de identidade RG ne
37.381.617-0 (SSP/SP) e inscrito no CPF sob o n® 406.956.668-60, para o
cargo de membro efetivo do Conselho de Administragéo, para completar o
prazo de gestao dos demais conselheiros, que se encerara em 26 de abril
de 2025. 5.2.1. Com base nas ir pela da
Companhia, nos termos da legislacao aplicavel, foi mlormado aos acionistas
que o conselheiro ora eleito esté em condi¢des de firmar as declaragdes de
mencionadas no art. 147, § 4°, da Lei das S.A. e no art. 2°

do Anexo K, da Resolugao CVM n® 80, de 29 de marco de 2022, que ficardo
a 5.2.2. Consignam os acionistas que o

Diario Gf@"m'ercjal

PARA A PUBLICAGAO DE ATAS, BALANGOS,
EDITAIS, FATOS RELEVANTES E UNDERWRITING
NO DIARIO COMERCIAL, FALE COM SUA
AGENCIA DE PUBLICIDADE OU NOS CONSULTE

o0 Registro Civil das Pessoas Juridicas do Ri6"de Jai

membro do Conselho de Administracéo ora eleito sera investido em seu
cargo mediante assinatura do termo de posse no livro préprio, oportunidade
em que fard a declaragéo de desimpedimento, conforme previsto em lei,
que ficara arquivada na sede da Companhia. 6. Encerramento: Nada mais
havendo a tratar, foi encerrada a assembleia, da qual se lavrou a presente

ata, que, ap6s lida, foi achada conforme e assinada. Rio de Janeiro, 21 de
junho de 2023. Mesa Marcos Pinto Aimeida - Presidente; Fernando Ziziotti -

tério. Nova Ir Fundo de

em Pamclpagoes Multiestratégia; e Itatsa S.A. Certificamos que a presente
é copia fiel da ata original lavrada no Livro de Atas de Assembleias Gerais
da Companhia. Rio de Janelro, 30 de agosto de 2024. Mesa: Marcos
Pinto Almeida - al Ziziotti - ario. JUCERJA n?®

= /N0/mA0A
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Centro de Formacao e
Fomento ao Futebol Feminino

CNPJ: 43.198.259/0001-00

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA

A Diretoria do CENTRO DE FORMACAO E FOMENTO AO FUTEBOL FEMININO,
associacdo civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n2 07.098.815/0001-02 neste ato
representada pela Diretora Presidente, Simone Lourenco, na forma do art. 23 do Estatuto
Social, CONVOCA os associados para a Assembleia Geral que sera realizada 26/09/2024, as
19:00H, em ambiente virtual do Google Meet, que podera ser acessado na referida data e
horario por meio do link a ser encaminhado aos associados, para deliberar sobre a seguinte

ordem do dia:

a) reforma estatutdria com as alteracbes do seu objeto, atividades, da diretoria e
outras clausulas pertinentes;

b) eleger a nova Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal e a Conselho de
Atletas para omandato de 2024 até 2028;

c) deliberar sobre a aprovacao das contas do exercicio de 2022 e 2023;

d) deliberar sobre a proposta orcamentdria do exercicio de 2024;

e) assuntos gerais;

Rio de Janeiro, 09 setembro de 2024.

Documento assinado digitalmente
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g Data: 01/10/2024 14:49:54-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Simone Lourengo

Presidente
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Centro de Formacao e
Fomento ao Futebol Feminino

CNPJ: 43.198.259/0001-00

LISTA DE PRESENCA — ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO
CENTRO DE FORMACAO E FOMENTO AO FUTEBOL FEMININO —
CNPJ 43.198.259/0001-00 — REALIZADA NO DIA 26/09/2024

Diretora Presidente - Simone de Queiroz Chaves Lourengo

Diretor Vice-Presidente - Luiz Augusto da Costa Paulo

Conselho Fiscal: Efetivos:
Amanda Loyola de Brito Coutinho de Oliveira
Fabio Henrique Pinheiro Duarte

Leticia Martins da Silva

Conselho de Atletas:

Caroline Rodrigues Palheiro

Associados:
Rodrigo Figueiredo de Brito Resende
Leticia Lugon Machado

Fabio Correia de Mendonga

Rio de Janeiro, 26 de setembro de 2024.

Documento assinado digitalmente

ub SIMONE DE QUEIROZ CHAVES LOURENCO b FABIO HENRIQUE PINHEIRO DUARTE
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Documento assinado digitalmente
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Simone de Queiroz Chaves Lourenco Fabio Henrique Pinheiro Duarte

Presidente da Assembleia Secretario da Assembleia
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Rio de Janeiro/RJ, 26 de setembro de 2024
Ao: Centro de Formagédo e Fomento ao Futebol Feminino

AJ/C: Assembleia Geral

Eu Fibio Henrique Pinheiro Duarte, brasileiro, casado, profissional de Educagdo Fisica
portador da identidade 10.423.816-6 expedida por SSP/RJ CPF 083.619.857-35,
residente na avenida Escritor Rodrigo de Mello Franco, 160, bl.2/802, Barra da Tijuca,
CEP 22.783-124, cidade do Rio de Janeiro — estado do Rio de Janeiro, comunico a minha
RENUNCIA AO CARGO DE DIRETOR INDEPENDENTE, que o ocupo desde 10
de julho 2024 e tem validade 10 de julho de 2026.

Dessa forma, ratifico minha rentincia ao cargo de DIRETOR INDEPENDENTE e,
nesta oportunidade, renovo meus votos de elevada de estima e consideragio.

Atenciosamente,
;' QZL{) K/ﬁfrvw?wf. /gw/M ,)Zd«m-ﬁﬁ/

Fabio Henrique Pinheiro Duarte

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 27/11/2024
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



RCPJ-RJ 27/11/2024-15
EEVG82526JEG
fl.: 9/42

Rio de Janeiro/RJ, 26 de setembro de 2024
Ao: Centro de Formag&o e Fomento ao Futebol Feminino

A/C: Assembleia Geral

Eu Leticia Martins da Silva, brasileira, solteira, Relagdes Publicas, portador da
identidade 29.388.204-9 expedida por Detran-RJ, CPF 155.235.687- 67, residente na
Estrada Santa Marinha, 134 - Gavea, CEP 22.451-240 cidade do Rio de Janeiro — estado
do Rio de Janeiro, comunico a minha RENUNCIA AO CARGO DE DIRETORA
INDEPENDENTE, que o0 ocupo desde 10 de julho 2024 e tem validade 10 de julho de
2026.

Dessa forma, ratifico minha rendincia ao cargo de DIRETORA INDEPENDENTE e,
nesta oportunidade, renovo meus votos de elevada de estima e consideragao.

Atenciosamente,

oL e Yadins

Leticia Martins da Silva

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeil_’(_) em 27/11/2024
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br
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Rio de Janeiro/RJ, 26 de setembro de 2024

Ao: Centro de Formagéo e Fomento ao Futebol Feminino

A/C: Assembleia Geral

Eu Simone de Queiroz Chaves Lourengo, brasileira, casada, Professora Universitaria,
portadora da identidade n°® 07745937-8, inscrita no CPF/MF sob o n° 014.565.257-27,
residente na Avenida das Acécias, 150, bl.01, apto 104 — Barra da Tijuca — CEP 22.776-
000 - cidade do Rio de Janeiro — estado do Rio de Janeiro, comunico a minha
RENUNCIA AO CARGO DE DIRETORA PRESIDENTE, que o ocupo desde 29 de
junho 2021 e tem validade 29 de junho de 2025.

Dessa forma, ratifico minha renincia ao cargo de DIRETORA PRESIDENTE e, nesta
oportunidade, renovo meus votos de elevada de estima e consideragao.

Este doc.u_mento foi_registraqo.e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 27/11/2024
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br
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DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

Eu, Simone de Queiroz Chaves Lourenco, brasileira, casada, Professora Universitaria,
portadora da identidade n® 07745937-8, inscrita no CPF/MF sob o n°® 014.565.257-27,
residente na Avenida das Acacias, 150, bl.01, apto 104 — Barra da Tijuca — CEP 22.776-
000 — Cidade do Rio de Janeiro — Estado do Rio de Janeiro, eleita para o cargo de
Diretora Presidente, na assembleia geral extraordinaria do CENTRO DE FORMACAO E
FOMENTO AO FUTEBOL FEMININO realizada em 26 de setembro de 2024, declaro, para
todos os fins de Direito, que ndo estou impedida de exercer a administragdo do CENTRO
DE FORMACAO E FOMENTO AO FUTEBOL FEMININO, por lei especial ou em virtude
de condenacdo criminal.

Sao Paulo, 26 de setembro de 2024.

Simone de Queiroz Chaves Lourenco

Documento assinado digitalmente

ub SIMONE DE QUEIROZ CHAVES LOURENCO
g Data: 31/10/2024 13:24.29-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

Eu, Luiz Augusto da Costa Paulo, brasileiro, casado, empresario, portador da identidade
007160484-7 expedida por Detran-RJ CPF 068.470.417-06, residente rua Araguaia, 1266,
bl. 3/308 — Freguesia, Jacarepagua, CEP 22745-271, Cidade do Rio de Janeiro — Estado do
Rio de Janeiro, eleito para o cargo de Diretor Vice-Presidente, na assembleia geral
extraordinaria do CENTRO DE FORMACAO E FOMENTO AO FUTEBOL FEMININO
realizada em 26 de setembro de 2024, declaro, para todos os fins de Direito, que ndo estou
impedido de exercer a administragio do CENTRO DE FORMACAO E FOMENTO AO
FUTEBOL FEMININO, por lei especial ou em virtude de condenagdo criminal.

Sao Paulo, 26 de setembro de 2024.

Luiz Augusto da Costa Paulo

Documento assinado digitalmente

ub LUIZ AUGUSTO DA COSTA PAULO
g Data: 04/11/2024 17:03:04-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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Centro de Formacao e
Fomento ao Futebol Feminino

CNPJ: 43.198.259/0001-00

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE
FORMACAO E FOMENTO AO FUTEBOL FEMININO - CNPJ 43.198.259/0001-00

1. DATA, HORARIO E LOCAL:

No dia vinte e seis do més de setembro de 2024, com convocagdo as 19:00 horas, em
ambiente virtual do Google Meet.

2. CONVOCACAO:

Realizada de acordo com o Edital de Convocag¢do divulgado nos termos do Estatuto
Social, com o objetivo de deliberar acerca da aprovagéo da reforma estatutaria, eleicdo da
Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal da Conselho de Atletas, das contas dos exercicios
de 2022 e 2023, da proposta or¢amentaria do exercicio de 2024 ¢ bem como assuntos
gerais.

3. PRESENCA E QUORUM DE INSTALACAO:

Instalada com a presenca de 67% dos associados, observando o quérum de instalagdo
previsto no Estatuto Social da Associagdo e conforme lista de presenga anexa a presente
ata.

4. COMPOSICAO DA MESA:

Presidente da Assembleia: Simone de Queiroz Chaves Lourenco

Secretario da Assembleia: Fabio Henrique Pinheiro Duarte

5. ORDEM DO DIA:
Deliberar sobre:

a) eleger a nova Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal e a Conselho de Atletas para

o mandato de 2024 até 2028;
b) deliberar sobre a aprovagao das contas do exercicio de 2022 e 2023;
c¢) deliberar sobre a proposta or¢amentaria do exercicio de 2024;

d) assuntos gerais;

!s!e !ocumen!o Ol regls!ra!o e assma!o !Igl!a men!e pelo !egls!ro !IVI !as !E‘SSO&S !UI’I!IC&S !O !IO !e !anelro em !!!!!!!!!!
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6. DELIBERACOES:

Instalada a reunido, o presidente da assembleia explicou-se aos presentes a necessidade e
importancia da realizagdo da Assembleia Geral Extraordinaria periodicamente para
analise das contas da Associagdo e outros assuntos que forem necessarios, além da eleigédo
dos administradores da Associagao.

Passando a ordem do dia, no item “a” sdo esclarecidas as informagdes da reforma
estatutaria para adequag@o da Associac@o a Lei n® 14.597/2023 (Lei Geral do Esporte —
LGE), instituida em 14 de junho de 2023 e, para emissdo da certificacdo de acordo com
o Inciso [ do § 3° do Artigo 2° da Portaria 115/2018 e § 12°, § 13° do art. 34° da Portaria
424, de 22 de junho de 2020. Apds leitura, foram aprovadas as alteragdes e a consolidagado
do Estatuto Social, que segue anexa a esta ata, como parte integrante dela.

Passando ao item “b”, com o novo Estatuto aprovado tem o mandato da diretoria por 4
(quatro) anos, todos os membros eleitos anteriormente para os cargos renunciam nesta
data para a elei¢do dos novos membros.

Apods esse processo de renuncia coletiva, sdo realizadas a eleicdo da nova Diretoria
Executiva, Conselho Fiscal e Conselho de Atletas, em conformidade com o disposto no
novo Estatuto da Associagao.

Foram indicados os seguintes associados e, submetendo-se a votagdo, sendo eleitos por
aclamacdo, por unanimidade, com votos correspondentes a 67% dos associados, para a
composi¢do da nova Diretoria Executiva com mandato de 4 (quatro) anos, de 26/09/2024
até 26/09/2028, a Sr(a). Simone de Queiroz Chaves Lourengo de cargo de Diretora
Presidente, Sr. Luiz Augusto da Costa Paulo para Diretor Vice-Presidente e para membros
do Conselheiro Fiscal, a Sr(a). Amanda Loyola de Brito Coutinho de Oliveira, o Sr. Fabio
Henrique Pinheiro Duarte e a Sr(a). Leticia Martins da Silva na ocasido em que foram
cumprimentados os novos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, e como
Conselho de Atletas foi eleito a Sr(a). Caroline Rodrigues Palheiro, Sr(a) Anna Beatriz
Fernandes Rogerio e a Sr.(a) Simone de Queiroz Chaves Lourenco.

A Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho de Atletas, ficaram assim compostas
para o quadriénio 2024/2028:
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INiCIO DO FIM DO
CARGO ELEITO MANDATO MANDATO
Diretora Presidente Simone de Queiroz. Chaves ¢ 1004 26/09/2028
Lourenco
Diretor Vice-Presidente  Luiz Augusto da Costa Paulo 26/09/2024 26/09/2028
Membro d :
cmpro €o Amanda - Loyola “de Brito 004 26/09/2028
Conselho Fiscal Coutinho de Oliveira
sro ge Fébio — Henrique  Pinheiro 010 )04 26/09/2028
Conselho Fiscal Duarte
Membro do o ) )
) Leticia Martins da Silva 26/09/2024 26/09/2028
Conselho Fiscal
CARGO ELEITO INICIO DO FIM DO

MANDATO MANDATO

Membro da

. Caroline Rodrigues Palheiro ~ 26/09/2024 26/09/2028
Comissdo de Atletas

Membro da i

, Anna Beatriz Fernandes 26/09/2024 26/09/2028
Comissdo de Atletas Rogerio
Membro da i i

. Simone de Queiroz Chaves —»Cho 0008 26/09/2028
Comissdo de Atletas Lourengo

Foram assim eleitos e empossados como membros da Diretoria Executiva:

Diretora Presidente: Simone de Queiroz Chaves Lourenco, brasileira, casada,
Professora Universitaria, portadora da identidade n® 07745937-8, inscrita no CPF/MF sob
o n® 014.565.257-27, residente na Avenida das Acacias, 150, bl.01, apto 104 — Barra da
Tijuca — CEP 22.776-000 — Cidade do Rio de Janeiro — Estado do Rio de Janeiro.

Diretor Vice-Presidente: Luiz Augusto da Costa Paulo, brasileiro, casado, empresario,
portador da identidade 007160484-7 expedida por Detran-RJ CPF 068.470.417-06,
residente rua Araguaia, 1266, bl. 3/308 — Freguesia, Jacarepagua, CEP 22745-
271, Cidade do Rio de Janeiro — Estado do Rio de Janeiro.
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O Conselho Fiscal ficou assim constituido:

1) Amanda Loyola de Brito Coutinho de Oliveira, brasileira, casada, professora
de Educacao Fisica portador da identidade 27.051.649-5 expedida por Detran-RJ,
CPF 162.438.697-09, residente na Rua Vitoria Régia - n 4 - Cidade Universitaria,
CEP 21.941-808, Cidade do Rio de Janeiro — Estado do Rio de Janeiro.

2) Fabio Henrique Pinheiro Duarte, brasileiro, casado, profissional de Educagao
Fisica portador da identidade 10.423.816-6 expedida por SSP/RJ CPF
083.619.857-35, residente na avenida Escritor Rodrigo de Mello Franco, 160,
bl.2/802, Barra da Tijuca, CEP 22.783-124, Cidade do Rio de Janeiro — Estado do

Rio de Janeiro.

3) Leticia Martins da Silva, brasileira, solteira, Relagcdes Publicas, portador da
identidade 29.388.204-9 expedida por Detran-RJ, CPF 155.235.687- 67, residente
na Estrada Santa Marinha, 134 - Gavea, CEP 22.451-240 Cidade do Rio de Janeiro
— Estado do Rio de Janeiro.

A Comissao de Atletas ficou assim constituida:

1) Caroline Rodrigues Palheiro, brasileira, solteira, portador da identidade
28.234.623-8 expedida por Detran-RJ, CPF 158.965.007-77, residente na Rua
Francisca Sales, 34. Fundos - Freguesia (Jacarepagua), CEP 22760-000 Cidade
do Rio de Janeiro — Estado do Rio de Janeiro;

2) Anna Beatriz Fernandes Rogerio, brasileira, solteira, estudante de Fisioterapia,
portador da identidade 29.345.748.7 expedida por Detran-RJ, CPF
166.882.387.05, residente na Estrada do Itanhanga 2930 casa 28. CEP 22753-005
Cidade do Rio de Janeiro — Estado do Rio de Janeiro;

3) Simone de Queiroz Chaves Lourenco, brasileira, casada, Professora
Universitaria, portadora da identidade n°® 07745937-8, inscrita no CPF/MF sob o
n°®014.565.257-27, residente na Avenida das Acacias, 150, bl.01, apto 104 — Barra
da Tijuca — CEP 22.776-000 — Cidade do Rio de Janeiro — Estado do Rio de
Janeiro.

({2l

Passando aos itens “c” e “d” da ordem do dia, os recém-eleitos membros do Conselho
Fiscal aprovam as contas dos exercicios de 2022 e de 2023 e a proposta orcamentaria de
2024, que sdo assinadas pelos mesmos.

Seguindo ao item “e” com assuntos gerais, nenhum assunto foi tratado.
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7. ENCERRAMENTO, SUSPENSAO DOS TRABALHOS, LAVRATURA DA
ATA E CONSOLIDACAQO DO ESTATUTO:

Nada mais havendo a ser tratado, oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer uso e,
como ninguém a pediu, foram suspensos os trabalhos pelo tempo necessario a lavratura
desta ata.

Reaberta a sessao, foi esta lida, aprovada por unanimidade dos presentes e assinada.

Nos termos das deliberacdes tomadas nesta reunido, o Estatuto Social foi consolidado,
conforme anexo, passando a vigorar com a seguinte redacao:

“ESTATUTO SOCIAL DO

CENTRO DE FORMACAO E FOMENTO AO FUTEBOL FEMININO

Capitulo I Denominagdo, Sede, Duracgdio e Finalidade

Capitulo Il Quadro Social, Direitos e Deveres

Capitulo 111 Administracdo da Associacdo

Capitulo IV  Patrimoénio e Fontes de Recursos

Capitulo V  Prestacio de Contas da Associacdo

Capitulo VI Representacio da Associacdo

Capitulo VII Dissolugdo

Capitulo VIII Disposicoes Gerais e Finais

Capitulo 1

Denominacdo, Sede, Duracdo e Finalidade

Artigo 1°— Centro de Formagdo e Fomento ao Futebol Feminino (“Associa¢do”™) é uma
associagdo civil, sem fins lucrativos, apartiddria, autonoma, com prazo de duragdo
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indeterminado, com sede na Avenida das Acdcias da Peninsula, 150, apt. 104, bloco 01,
Barra da Tijuca, Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro.

Paragrafo Primeiro — A Associagdo serd regida pelo estabelecido neste Estatuto, no
Regimento Interno, Cédigo de Conduta e Etica, além de outras normas internas
eventualmente instituidas nos termos deste Estatuto, e por demais legislagoes aplicdveis e,
em sua omissdo, pelas disposi¢oes do Codigo Civil Brasileiro.

Paragrafo Segundo — A fim de cumprir suas finalidades, a Associagdo podera se
organizar em outras unidades, podendo abrir representagoes, filiais ou escritorios em
todo territorio nacional, por decisdo da Diretoria.

Artigo 2° — As atividades da Associagdo caracterizam-se por seu cardter assistencial,
esportivo, educacional, promocional e recreativo.

Artigo 3°— A Associagdo tem por finalidades e objetivos sociais:

I — Promover a formagdo de jovens atletas de futebol feminino, oferecendo-lhes
treinamento com metodologia propria e infraestrutura adequada, visando ao seu
desenvolvimento para o mercado profissional de futebol feminino,

11 — Promover o desenvolvimento social de jovens atletas de futebol feminino, por meio da
constru¢do e do oferecimento de oportunidades de socializagdo, humaniza¢do e
crescimento pessoal e profissional;

1II — Promover a assisténcia social a jovens atletas de futebol feminino, por meio da
elaboragdo e do oferecimento de programas e beneficios destinados a promogdo da sua
saude e de seu desenvolvimento intelectual e profissional, bem como ao incentivo a prdtica
do esporte;

1V — Promover o futebol feminino no Brasil, por meio da formagdo de jovens atletas e
iniciativas de divulgagdo e fomento do esporte;

V' — Desenvolver projetos, estudos, andlises e programas referentes ao implemento,
fomento, promogdo e desenvolvimento de atividades desportivas;

VI — Gerenciar, de forma profissional e moderna, atividades desportivas profissionais,
amadoras, educacionais, de participagdo da comunidade para todas as agdes ligadas,
diretas ou indiretamente a atividades desportivas;
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VII — Promover a educagdo e conscientizagdo do desenvolvimento social e humano através
do esporte e projetos comunitdrios visando o bem-estar social entre criangas, jovens e
adultos de todas as idades, buscando desenvolver conceitos éticos e morais,

VIII — Interceder, perante o Poder Publico, em defesa dos interesses legitimos da
Associagdo;

IX — Produzir, publicar e distribuir materiais e informagdes referentes a promog¢do do
desenvolvimento das atividades desportivas profissionais, amadoras, educacionais ou de
participagdo,

X — Firmar acordos, convénios e/ou outros instrumentos de cooperagdo com entidades
congéneres, empresas e orgdos dos setores publicos e/ou privado, nacionais e/ou
internacionais,

XI — Adotar agbes para a promogdo da defesa dos direitos coletivos e difusos e incentivar
a pratica da cidadania e no desenvolvimento das atividades desportivas profissionais,
amadoras, educacionais ou de participag¢do,

XII — Gerir, administrar, receber e aplicar verbas e fundos obtidos, integralmente, para a
consecugdo de sua finalidade estatutdria;

XIII - Implementar pesquisas e projetos piloto de alternativas para a promog¢do do
desenvolvimento das atividades desportivas profissionais, amadoras, educacionais ou de
participagdo;

XIV — Promover eventos que visem a mobilizagdo do publico e da imprensa, no intuito de
divulgar o trabalho da entidade e as atividades desportivas profissionais amadoras,
educacionais ou de participagdo,

XV — Participar de projetos e eventos de outras organizag¢des com o intuito de intercambio
social, educacional e cultural;

XVI — Exercer, de acordo com os limites estabelecidos neste Estatuto, quaisquer outras
atividades que visem aos interesses de seus Associados.

Artigo 4°— No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo observard os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, bem
como a ndo realizar qualquer discriminagdo de raga, cor, género, religido ou filiagdo
partidaria entre seus Associados e demais relacionados.
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Artigo 5° — Visando a alcangar seus objetivos, a Associagdo podera celebrar convénios,
contratos e/ou outros instrumentos de parceria, bem como articular-se com orgdos ou
entidades, publicos ou privados.

Artigo 6° — O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e encerrard no dia 31 de
dezembro. A Associa¢do ndo possui prazo determinado de duragdo, mantendo-se vigente
até que seja decidido pela sua dissolugdo, nos termos do Capitulo VII deste Estatuto.

Artigo 7° — A Associag¢do poderd adotar prdticas de gestdo administrativa consideradas
necessdrias e suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios
ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no processo decisorio.

Pardgrafo Unico — A Associacdo garantird a transparéncia na gestdo, inclusive quanto
aos dados economicos e financeiros, contratos, patrocinadores, direitos de imagem,
propriedade intelectual e quaisquer outros aspectos de gestdo, mediante a adogdo de
instrumentos de controle social e de transparéncia, dentre os quais:

1—a divulgagdo de informagoes sobre o recebimento e a destinagdo de recursos publicos,
como os respectivos instrumentos de formalizagdo, seus valores, prazos de vigéncia, nomes
das pessoas fisicas ou juridicas contratadas, dentre outras informagdes consideradas
relevantes, através da publicagdo em seu sitio eletronico, na internet, ressalvado o
disposto na Lei 9.615/1998, art. 18-A, §1° inciso IILII — a elaboragdo e divulgagdo de
relatorios de gestdo e de execugdo or¢camentdria, atualizados periodicamente; e

11l — a publicag¢do anual de seus balangos financeiro.

Capitulo 11

Quadro Social, Direitos e Deveres

Artigo 8°— A Associagdo poderd ter um numero ilimitado de Associados.
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Artigo 9° — Poderdo tornar-se Associados as pessoas fisicas ou juridicas que preencham
ficha de cadastro disponibilizada pela Associagdo.

Artigo 10 — Os Associados poderdo enquadrar-se em uma das seguintes categorias:

1 — Associados Idealizadores: pessoas fisicas ou juridicas que apoiaram na idealizagdo e
constitui¢do da Associagdo, que tenham participado da Assembleia Geral de sua
constitui¢do, cuja assinatura esteja registrada na respectiva ata, que se engajem, ativa e
regularmente, nas atividades desenvolvidas pela Associagdo, prestando-lhe servigos que
contribuam para a consecugdo dos fins sociais, podendo também contribuir, ou ndo,
financeiramente com quantias, bens e/ou direitos para a manutengdo da Associagdo e a
consecugdo de seus fins;

11— Associados Efetivos: pessoas fisicas ou juridicas que se engajem, ativa e regularmente,
nas atividades desenvolvidas pela Associagdo, prestando-lhe servigos que contribuam para
a consecugdo dos fins sociais, podendo também contribuir financeiramente ou ndo para a
manutengdo da Associagdo e a consecugdo de seus fins;

Il — Associados Contribuintes: pessoas fisicas ou juridicas que apenas contribuam
financeiramente para a manutengdo da Associagdo e a consecugdo de seus fins; e

1V — Associados Honorarios: pessoas fisicas de destaque em seu campo de atuagdo
profissional que colaborem para a realizagdo dos fins da Associa¢do, mediante
reconhecimento pela maioria da Diretoria.

Paragrafo Primeiro — Todos os Associados que fizerem parte da Assembleia de
Constituicdo da Associagdo, independentemente de sua categoria, serdo também
considerados Associados Fundadores da Associagdo e assim estardo identificados na ata
da Assembleia Geral de Constituicdo.

Paragrafo Segundo — A admissdo de quaisquer Associados dependerd de parecer favordvel
da Diretoria, cuja deliberagdo deve ser balizada pelo Regimento Interno e por eventuais
outras normas internas da Associa¢do, e a admissdo de Associados Honorarios estara
sujeita também a aprovagdo dos Associados presentes em Assembleia Geral, de acordo
com o artigo 22, inciso V, deste Estatuto.

Paragrafo Terceiro — O Associado que, incialmente, integrar a categoria de Associados
Contribuintes poderd, a qualquer tempo, postular sua migragdo para a categoria de
Associados Efetivos, por meio de requerimento a Diretoria, que decidira sobre a mudanga,
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por decisdo de maioria simples. A alteragdo da categoria de Associado implicara, também,
nas obrigagoes pecuniarias e contribui¢oes pertinentes.

Artigo 11 — Sdo direitos dos Associados:

1— Participar das atividades comuns da Associagdo, dentro dos critérios estabelecidos pela
Diretoria;

1l — Apresentar propostas de atividades ou programas compativeis com os objetivos da
Associagdo;

1II — Participar das principais deliberagdes da Associagdo, através de sua Assembleia
Geral, com direito a voz e a voto, nos termos do artigo 25, Pardgrafo Unico, deste Estatuto,

1V — Frequentar treinos e jogos de que participem as jovens atletas atendidas pela
Associagdo;

V — Ter acesso irrestrito aos documentos e informagoes relativos a prestagdo de contas e
a gestdo da Associagdo, os quais serdo também publicados, na integra, no sitio eletronico
da Associagdo;

VI — Retirar-se a qualquer tempo da Associa¢do, mediante comunicag¢do por escrito a
Secretaria Executiva.

Pardgrafo Unico— Para que facam jus aos direitos previstos neste Artigo 11, os Associados
devem estar adimplentes em relacdo a obrigacdo de pagamento da contribui¢do
correspondente.

Artigo 12 — Sdo deveres dos Associados:

I — Respeitar este Estatuto, as demais normas internas da Associag¢do, incluindo o seu
Cédigo de Conduta e Etica, e a legislacdo brasileira aplicdvel;

11 — Agir com decoro em relagdo a Associagdo e aos Associados,
11l — Cooperar em prol da consecucdo dos objetivos da Associagdo;

1V — Pagar pontualmente as contribui¢des periodicas, no caso dos Associados
contribuintes;
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V' — Participar de forma integra, ativa e zelosa das atividades que se proponha
desempenhar no dmbito da Associagdo, e

VI — Ndo divulgar ou compartilhar quaisquer informacgoes, dados ou documentos
relacionados a Associagdo que sejam de carater privado a Associag¢do ou a qualquer de
seus Associados, contratados ou parceiros de qualquer espécie, bem como ndo utilizar
nenhuma informagdo obtida em razdo de sua condig¢do como Associado para nenhum outro
fim que seja estranho as finalidades da Associagdo.

Artigo 13 — Salvo quando expressamente autorizados pela Diretoria ou pela Assembleia
Geral, os Associados ndo poderdo se pronunciar em nome da Associagdo, representd-la
em quaisquer circunstancias ou contrair quaisquer obrigagoes em seu nome.

Artigo 14 — Os Associados ndo responderdo individualmente, de forma solidaria ou
subsididria, por obrigagoes contraidas pela Associa¢do ou pelos atos praticados por
quaisquer de seus prepostos.

Artigo 15 — Os Associados que deixarem de cumprir as disposicoes deste Estatuto e/ou as
demais normas aprovadas pela Diretoria poderdo sofrer as seguintes penalidades:

1— Adverténcia por escrito pela Diretoria; ou
11 — Suspensdo temporaria de direitos; ou

Il — Expulsio do Quadro Social, determinada pela Diretoria e, quando cabivel,
confirmada em Assembleia Geral.

Artigo 16 — Os Associados serdo desligados da Associagdo:

1 — A qualquer momento, se assim desejarem, mediante requisi¢do dirigida a Diretoria,
desde que estejam em dia com suas obrigagoes,

Il — Por expulsdo determinada pela Diretoria e, quando cabivel, confirmada em
Assembleia Geral, na forma deste Estatuto;
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1l — Pela dissolug¢do da Associagdo,
1V — Por seu falecimento, no caso de pessoas fisicas,
V — Por sua faléncia, liquidagdo ou dissolugdo, no caso de pessoas juridicas;

VI — Pela reiterada inobservincia das prerrogativas e obriga¢des arroladas neste
Estatuto;

VII — Pela prdtica de quaisquer atos que possam causar danos a Associagdo, ou a sua
reputagdo, ou a reputagdo de qualquer outro Associado, nos termos do Codigo de Conduta
ede Etica;

VIII - Pela pratica de qualquer ato ilicito ou ilegal, comprovada por decisdo judicial, ainda
que em primeira instdncia, de modo que, a partir da data de uma decisdo de mérito
condenatoria, neste sentido, serda o respectivo Associado automaticamente Suspenso,
perdendo toda e qualquer prerrogativa de Associado, até a confirmagdo de sua exclusdo
pela Assembleia Geral;

IX — Por demais atos e condutas que venham a ser considerados pela doutrina e/ou
Jjurisprudéncia como justa causa para exclusdo de associados, e/ou que o Cddigo de
Conduta e Etica da Associagdo considere como justa causa para a aplicacdo de
penalidades.

Artigo 17 — A Diretoria deverd deliberar sobre a adverténcia, suspensdo ou expulsdo de
qualquer Associado caso reconhega justa causa.

Paragrafo Primeiro — A justa causa para adverténcia, suspensdo ou expulsdo do Associado
restard configurada nos seguintes casos:

I — Pratica de qualquer ato lesivo a Associagdo, que possa causar-lhe prejuizo moral ou
material;

1l — Descumprimento deste Estatuto ou das normas aprovadas pela Diretoria ou em
Assembleia Geral, incluindo o Cédigo de Conduta e Etica da Associacdo,

111 — Ndo pagamento de 2 (duas) ou mais parcelas da contribuicdo, no caso dos Associados
Contribuintes;

1V — Adogdo de conduta incompativel com os objetivos da Associagdo, especialmente de
condutas criminosas ou ilicitas.
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Pardgrafo Primeiro — A justa causa serd apurada em procedimento disciplinar interno,
instaurado pela Diretoria mediante requisicdo de qualquer membro da Diretoria ou de
qualquer Associado, no qual sera assegurado ao Associado-acusado o exercicio da ampla
defesa e do contraditorio.

Paragrafo Segundo — A aplicag¢do de qualquer penalidade ao Associado dependera da
gravidade da conduta objeto do procedimento disciplinar.

Pardgrafo Terceiro — A expulsdo de Associado Fundador dependera, além da decisdo da
Diretoria, do voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos Associados.

Artigo 18 — Os Associados que sejam pessoas juridicas serdo representados na Associa¢do
pelos representantes listados nas respectivas fichas de cadastro, os quais deverdo ser:

1 — Empregados dos Associados, contratados conforme a legislacdo trabalhista;
1l — Socios administradores ou diretores estatutarios dos Associados;

11l — Representantes legais dos Associados, com poderes especificos para representd-los
na Associagdo.

Paragrafo Primeiro — Anualmente os Associados deverdo confirmar o cadastramento de
seus representantes atraveés de correspondéncia formal, em meio fisico ou eletroénico,
assinada pelo representante legal de cada Associado.

Paragrafo Segundo — Os Associados poderdo substituir seus representantes na Associagdo
a qualquer tempo, mediante envio de notificagdo, em meio fisico ou eletrénico, a Secretaria
Executiva.

Capitulo 111

Administracdo da Associacio

Artigo 19— A Associagdo é composta pelos seguintes orgdos de deliberagdo, administragdo
e fiscalizagdo:

[ — Assembleia Geral;

Il — Diretoria;

!s!e !ocumen!o Ol regls!ra!o e assma!o !Igl!a men!e pelo !egls!ro !IVI !as !essoas !UI’I!IC&S !O !IO !e !anelro em !!!!!!!!!!

Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



RCPJ-RJ 27/11/2024-15
EEVG82526JEG
fl.: 26/42

Centro de Formacao e
Fomento ao Futebol Feminino

CNPJ: 43.198.259/0001-00

111 — Conselho Fiscal, quando instalado;

Pardgrafo Primeiro — A Diretoria da Associagdo, por deliberagdo dos seus membros nos
termos deste Estatuto, poderd criar comités considerados necessdrios para o melhor
desenvolvimento das atividades da Associagdo.

Paragrafo Segundo — A Comissdo de Atletas e outros comités que venham a ser criados na
forma do Paragrafo Primeiro deste Artigo 19 serdo considerados orgdos de
assessoramento da Associagdo.

Paragrafo Terceiro — A Associagdo poderd remunerar seus dirigentes e associados que
efetivamente atuem na gestdo executiva, exercicio de cargo executivo, nos projetos em que
haja previsdo or¢camentaria e aqueles que lhe prestam servigos especificos, respeitados,
em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado na regido onde exerce suas
atividades.

Secdo I — Assembleia Geral

Artigo 20 — A Assembleia Geral é o orgdo maximo de deliberagdo da Associagdo e é
composta por todos os Associados regularmente registrados, independentemente de sua
categoria, desde que estejam em dia com suas obrigagoes.

Artigo 21 — A Assembleia Geral se reunirda, no minimo, 1 (uma) vez ao ano, , para:

1 — Apreciar o relatorio anual de atividades, o balango patrimonial e demais documentos
relativos aos movimentos financeiros e contabeis do periodo e aprovar a prestagdo de
contas anual, precedida por parecer do Conselho Fiscal;

1l — Eleger o Diretor Presidente e o Diretor Vice-Presidente, bem como os membros do
Conselho Fiscal, findo o mandato,

11 — Apreciar o plano de agdo anual proposto pela Diretoria.

Paragrafo Primeiro — No caso do inciso I, a Assembleia Geral Ordinaria deverd ser
realizada com antecedéncia minima de 15 (quinze) e mdxima de 30 (trinta) dias, a contar
da data de término do mandato do Diretor Presidente e do Diretor Vice-Presidente e dos
membros do Conselho Fiscal.
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Pardgrafo Segundo — Os interessados nas posigoes de Diretor Presidente ou de Diretor
Vice-Presidente ou em participar do Conselho Fiscal terdo 10 (dez) dias anteriores a
Assembleia convocada para o fim do Artigo 21, inciso II, deste Estatuto para apresentar
suas candidaturas, por escrito, via e-mail, para a Secretaria Executiva da Associagdo.

Paragrafo Terceiro — Somente poderdo se candidatar e ser eleitos Diretor Presidente e
Diretor Vice-Presidente, bem como membros do Conselho Fiscal: (a) os Associados
Idealizadores, a qualquer tempo, (b) os Associados Efetivos que tenham mais de 6 (seis)
meses de participagdo ativa na Associagdo, exceto nos 02 (dois) primeiros anos da
Associagdo, e (c) os Associados Contribuintes que tenham mais de 01 (um) ano de
participagdo ativa ininterrupta na Associagdo, desde que estejam em dia com suas
obrigagoes com a Associagdo.

Pardgrafo Quarto — E vedada a eleicdo do conjuge e de parentes consanguineos ou afins,
até o 2° grau ou por afinidade, do Diretor Presidente.

Artigo 22 — A Assembleia Geral podera também ser convocada a se reunir
extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre que os interesses da Associag¢do o exigirem
e, especialmente, para tratar das seguintes questoes:

1 — Propor e apreciar alteragoes neste Estatuto Social;
11 — Destituir membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

11 — Decidir sobre a instalagdo do Conselho Fiscal, que devera ocorrer em até 1 (um) ano
a contar da constitui¢cdo da Associa¢do,

IV — Deliberar sobre o Cédigo de Conduta e Etica da Associagdo e eventuais alteragdes
propostas pela Diretoria;

V — Decidir sobre a admissdo de Associados Honorarios;
VI — Decidir sobre a dissolu¢do da Associagdo;,

VII — Decidir sobre a expulsdo de Associado fundador que tenha sido objeto de parecer
favordvel da Diretoria;

VIII — Decidir sobre a contribuigdo financeira dos Associados;
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IX — Autorizar a alienagdo ou a oneragdo, a qualquer titulo, de bens patrimoniais da
Associagdo,

X — Deliberar sobre a prestagdo de contas anual.

Artigo 23 - A Assembleia Geral sera convocada pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou
por pelo menos 1/5 (um quinto) dos Associados em pleno gozo dos seus direitos.

Paragrafo Primeiro — Os Associados deverdo ser convocados com, no minimo, 10 (dez)
dias de antecedéncia da realizac¢do da Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo — A convocagdo conterd indicagoes precisas do local, da data e do
hordrio em que ocorrerd a Assembleia Geral, que podera ser realizada na modalidade
virtual, bem como das pautas que serdo nela discutidas.

Paragrafo Terceiro — A convocagdo serd realizada mediante o envio de mensagem por
correio eletronico ou fisico diretamente ao Associado, nos enderegos por ele informados
em sua ficha de cadastro ou posteriormente atualizados, na forma estabelecida neste
Estatuto.

Artigo 24 — Para a instalagdo da Assembleia Geral, serd necessaria a presenga de, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) dos Associados, em primeira chamada. Na segunda
chamada, a ser realizada apos decorridos, no minimo, 30 (trinta) minutos do hordrio de
inicio, a Assembleia Geral serd instaurada com qualquer numero de presentes, exceto nos
casos em que outro quorum seja exigido.

Paragrafo unico. O Associado que for pessoa juridica tem direito de participar da
Assembleia Geral com somente 1 (um) dos representantes cadastrados.

Artigo 25 — Salvo disposi¢oes em contrdrio, as deliberagoes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos presentes.

Pardgrafo Unico — Na Assembleia Geral, Associados Idealizadores e Associados Efetivos
terdo, cada um, direito a 2 (dois) votos, enquanto Associados Contribuintes e Associados
Honorarios terdo direito a 1 (um) voto.
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Artigo 26 — Das deliberagoes serd lavrada ata assinada pelos membros da mesa e anexada
lista de presenga dos Associados participantes. As atas de reunido das Assembleias Gerais
poderdo ser assinadas de forma fisica ou eletrénica.

Secdo II — Diretoria

Artigo 27 — A Diretoria é orgdo colegiado, de natureza executiva e administrativa,
responsavel por formular e organizar as atividades da Associagdo.

Artigo 28 — A Diretoria podera ser formada por até 5 (cinco) membros, sendo um Diretor
Presidente e um Diretor Vice-Presidente, eleitos em Assembleia Geral, e 03 trés) Diretores
nomeados pelo Diretor-Presidente, ressalvado o Pardgrafo Unico deste artigo.

Pardgrafo Unico — Em caso de vacincia de cargo de Diretoria antes do término do
mandato respectivo, a posicdo passara a ser ocupada interinamente, até a nomeagdo de
novo Diretor, por um dos Diretores escolhidos pela maioria simples dos demais membros
da Diretoria.

Artigo 29 — Visando a assegurar a alterndncia no exercicio dos cargos de diregdo, serd de
4 (quatro) anos o mandato dos membros da Diretoria, sendo permitido o exercicio do
cargo por até 2 (dois), mandatos, por periodo igual e consecutivo, ressalvado o disposto
no Pardgrafo Primeiro deste artigo.

Pardgrafo Primeiro — O mandato do Diretor Presidente do Diretor Vice-Presidente serd
de 4 (quatro) anos, sendo permitida a sua reelei¢do I (uma) vez.

Artigo 30 — Sdo atribui¢oes da Diretoria, dentre outras que lhe forem designadas pela
Assembleia Geral:

1— Coordenar e dirigir as atividades gerais da Associagdo,
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1l — Celebrar convénios ou contratos com a iniciativa privada ou com o poder publico,
buscando a consecugdo dos objetivos da Associagdo;

11l — Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatorio anual de atividades, o balango
patrimonial e demais documentos relativos aos movimentos financeiros e contdabeis da
Associagdo durante o exercicio fiscal anterior;

1V — Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o plano de agdo anual, com previsdo de
despesas e de receitas para o exercicio fiscal seguinte;

V' — Elaborar a prestagdo de contas, sempre que requisitada por parceiros publicos ou
privados,

VI — Elaborar o Regimento Interno da Associagdo, em até seis meses a contar da
constitui¢do da Associagdo, e alterd-lo sempre que assim julgar conveniente, bem como
elaborar e/ou alterar normas complementares relativas a estrutura organizacional da
Associagdo e seu funcionamento,

VII — Elaborar o Codigo de Conduta e Etica da Associagdo, em até 6 (seis) meses a contar
da constitui¢do da Associag¢do, bem como altera-lo sempre que assim julgar conveniente,
para posterior deliberagdo da Assembleia Geral;

VIII — Instaurar procedimento disciplinar para averiguar possiveis condutas gravosas dos
Associados, podendo, ao final, impor-lhes penalidades, inclusive a expulsdo;

IX — Convocar a Assembleia Geral;

X — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, bem como as suas proprias deliberagdes e
aquelas proferidas pela Assembleia Geral;

XI — Instalar a Secretaria Executiva da Associagdo, contratar um Secretario Executivo e
determinar sua remuneragdo,

XII — Representar e defender os interesses dos Associados,
XIII — Administrar os bens patrimoniais da Associagdo;
X1V — Contratar e demitir funcionarios, de acordo com as necessidades da Associagdo;

XV — Decidir sobre a admissdo de Associados Contribuintes e de Associados Efetivos e
exarar parecer relacionado a admissdo de Associados Honorarios;

XVI — Decidir sobre a solicitagdo de mudan¢a de categoria de Associado Contribuinte
para Associado Efetivo;

!s!e !ocumen!o Ol regls!ra!o e assma!o !Igl!a men!e pelo !egls!ro !IVI !as !E‘SSO&S !UI’I!IC&S !O !IO !e !anelro em !!!!!!!!!!

Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



RCPJ-RJ 27/11/2024-15
EEVG82526JEG
fl.: 31/42

Centro de Formacao e
Fomento ao Futebol Feminino

CNPJ: 43.198.259/0001-00

XVII — Instaurar procedimento disciplinar interno para apuragdo de justa causa e
aplicagdo das penalidades previstas neste Estatuto aos Associados;

XVII — Deliberar sobre a instauragdo de novos escritorios, representagdes ou unidades
da Associagdo;

XIX — Organizar as elei¢bes para os cargos de Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente
e de membros do Conselho Fiscal; e

XX — Garantir a integridade legal e ética dentro da Associagdo, zelando pelo cumprimento
das politicas e normas internas, bem como da legislagdo aplicavel, inclusive no que tange
a prestagoes de contas.

Artigo 31 — A Comissdo de Atletas serd instituida com vistas a garantir a participagdo dos
atletas no dmbito dos orgdos e conselhos técnicos incumbidos da aprovagdo de
regulamentos das competicoes realizadas pela associag¢do, nos colegiados de direg¢do e na
eleicdo para os cargos da entidade.

Paragrafo Primeiro - A Comissdo de Atletas serd composta por no mdximo 3 (trés)
representantes dos atletas da Associagdo e funcionara junto a Diretoria da Associagdo, na
forma do Pardagrafo Segundo do Artigo 19 deste Estatuto, bem como no dmbito de
quaisquer orgdos e conselhos técnicos incumbidos da aprovagdo de competicoes
eventualmente organizadas pela Associagdo.

Paragrafo Segundo — A Comissdo de Atletas assessorara a Diretoria da Associagdo e
reunir-se-d sempre que convocada por seus membros ou pela Diretoria.

Pardgrafo Terceiro — A participagdo como membro da Comissdo de Atletas ndo serd
remunerada.

Paragrafo Quarto — Para se candidatar a membro da Comissdo de Atletas, o interessado
deverd observar as normas do regimento interno.

Paragrafo Quinto — A Comissdo de Atletas devera eleger, dentre seus membros, um
Presidente, que a representard nas reunides da Diretoria e na Assembleia Geral da
Associagdo, com direito a 1 (um) voto, ressalvado o disposto no Pardgrafo Sexto deste
dispositivo.
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Pardgrafo Sexto — Até a realizagdo da eleicdo prevista no Pardgrafo Quinto deste
dispositivo, o cargo de Presidente da Comissdo de Atletas serd ocupado pelo Diretor-
Presidente da Associagdo.

Artigo 32 — A Diretoria se reunird:
1 — Ordinariamente, pelo menos uma vez a cada més,
1l — Extraordinariamente, sempre que houver necessidade ou interesse da Associagdo.

Paragrafo Primeiro — A convocagdo para as reunides serd feita pelo Diretor-Presidente
da Associagdo ou por, pelo menos, 3 (trés) membros da Diretoria.

Paragrafo Segundo — As atas de reunides da Diretoria e os termos de posse serdo lavrados
e arquivados pela Secretaria Executiva na sede da Associag¢do, em meio eletronico. As atas
deverdo ser assinadas pelos membros da Diretoria participantes da reunido e poderdo ser
assinadas de forma fisica ou eletroénica.

Paragrafo Terceiro— A Diretoria atuard em regime de colegiado e suas deliberagoes serdo
adotadas mediante o voto da maioria de seus membros.

Paragrafo Quarto — Em caso de impossibilidade de comparecimento a determinada
reunido, o Diretor podera dela participar mediante o uso de meios eletronicos, admitindo-
se, em casos excepcionais, o encaminhamento prévio ao Diretor-Presidente de voto escrito
sobre matéria incluida na pauta, devendo esse voto ser lido na respectiva sessdo e
mencionado na respectiva ata.

Artigo 33 — Compete ao Diretor-Presidente:

I — Representar ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente a Associagdo, sempre
que notificado ou quando for conveniente aos interesses desta,

Il — Presidir a Assembleia Geral e a Diretoria;
III — Nomear os demais diretores, a exce¢do do Diretor Vice-Presidente,

1V - Nomear procuradores e delegar poderes, para fins especificos, quando houver
necessidade;
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1V — Exercer o voto de qualidade nos casos de empate nas reunioes da Diretoria,

V — Executar demais fungoes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pela Diretoria.

Artigo 34 — Compete ao Vice-Presidente:
[ — Assessorar o Presidente;
11 — Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

11l — Assumir o mandato, em caso de vacdncia do cargo de Diretor Presidente, até o seu
término; e

1V — Acompanhar as agoes de politicas publicas desenvolvidas pela Associagdo.
Secdo III — Conselho Fiscal

Artigo 35 — O Conselho Fiscal é o dorgdo colegiado responsdvel pela fiscalizagdo das
contas e das atividades contdbeis e financeiras da Associagdo.

Artigo 36 — O Conselho Fiscal tera autonomia assegurada e serd formado por, no maximo,
3 (trés) membros, eleitos em Assembleia Geral para um mandato de 4 (quatro) anos, sendo
permitida a reelei¢do por até uma vez, por periodo igual e consecutivo.

Paragrafo Unico O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da
Diretoria Executiva, podendo seus membros serem reeleitos, mas ndo podendo acumular
cargo de membro da Diretoria.

Artigo 37 — Sdo atribuigoes do Conselho Fiscal:

1 — Examinar periodicamente os livros e papéis da Associagdo e o estado de seu caixa,
devendo os membros da Diretoria prestar-lhes todas as informagdes solicitadas;
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11 — Avaliar e emitir parecer sobre o relatdrio anual de atividades, o balango patrimonial
e demais documentos relativos aos movimentos financeiros e contdbeis da Associagdo,

1Il — Avaliar e emitir parecer sobre o plano de agdo anual elaborado pela Diretoria,
opinando sobre as despesas e as receitas nele contidas;

1V — Denunciar imediatamente a Assembleia Geral eventuais erros, fraudes ou crimes
verificados, sugerindo providéncias uteis a Associagdo,

V — Emitir parecer sobre a prestagdo de contas da Associagdo, encaminhando para
apreciagdo da Assembleia Geral;

VI — Opinar sobre despesas extraordindrias.

Artigo 38 — O Conselho Fiscal se reunira:
I — Ordinariamente, pelo menos uma vez a cada 6 (seis) meses,
1l — Extraordinariamente, sempre que houver necessidade ou interesse da Associagdo.

Paragrafo Primeiro — A convocagdo para as reunides serd feita pelo Diretor-Presidente
da Associagdo ou por, no minimo, 2 (dois) membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo Segundo — As atas de reunido e pareceres do Conselho Fiscal, bem como os
respectivos termos de posse serdo lavrados no livro de atas do Conselho Fiscal.

Artigo 39 — Os Associados que ocuparem cargo na Diretoria ou no Conselho Fiscal ndo
fardo jus a remuneragoes de qualquer espécie ou natureza.

Artigo 40 — Os Associados que, depois de eleitos em Assembleia Geral, ocupem os cargos
mencionados neste capitulo somente poderdo ser destituidos, com justa causa, mediante a
verificagdo de uma das seguintes hipoteses:

1— Mau uso ou dilapidagdo do patriménio social;

1l — Abandono do cargo, assim entendida a auséncia injustificada em 3 (trés) reunioes
consecutivas do orgdo do qual faga parte;
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11l — Ocupacgado de outro cargo ou fungdo que seja incompativel com aquele ocupado na
Associagdo;

1V — Prdtica de atos lesivos a Associagdo, que possam provocar-lhe prejuizo moral ou
material;

V' — Desobediéncia a este Estatuto ou as normas aprovadas em Assembleia Geral ou pela
Diretoria;

VI — Conduta incompativel com os objetivos da Associagdo, tais como a prdtica de
atividades criminosas ou ilicitas.

Pardgrafo Primeiro — O procedimento de destitui¢do serd instaurado pela Assembleia
Geral, mediante requisicdo do Conselho Fiscal, de qualquer membro da Diretoria ou de,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos Associados.

Paragrafo Segundo — A Assembleia Geral designard comissdo especial composta por 3
(trés) ou mais Associados isentos, que serdo responsaveis pela averiguagdo das alegagoes
apresentadas contra o gestor-acusado, assegurando-lhe o exercicio da ampla defesa e do
contraditorio.

Paragrafo Terceiro — A destituicdo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal
dependerd do voto favordvel de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos Associados.

Secdo IV — Secretaria Executiva

Artigo 41 — A Secretaria Executiva serd composta por, no minimo, 1 (um) Secretdrio, ao
qual competira:

I — Implementar e executar os projetos e agoes aprovados pela Diretoria e/ou Assembleia
Geral, inclusive os da propria Secretaria Executiva, observados os limites previstos neste
Estatuto;

1l — Participar das reunides da Diretoria e Assembleia Geral, sempre que necessario, sem
direito a voto;

IIT — Tomar “ad referendum” dos Orgdos da Administracdo todas as medidas que, pelo
cardter urgente, ndo possam sofrer retardamento;
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1V — Especificamente ao Secretdrio Executivo, compete dirigir, coordenar e supervisionar
os trabalhos dos demais colaboradores da Secretaria Executiva,

V — Manter um canal de comunicagdo com os Associados, na busca de maior integragdo e
atendimento aos pleitos destes;

VI — Instruir interessados acerca do procedimento de associagdo, enviando-lhe também a
respectiva ficha de cadastro

VII — Auxiliar a Diretoria na admissdo de novos Associados;
VIII — Apoiar a Diretoria na implementagdo do Planejamento estratégico,

IX — Assessorar a Diretoria nas agdes junto aos orgdos e entidades externas para dar
continuidade ao apoio institucional da Associagdo,

X —Coordenar a participagdo da Associagdo em feiras e eventos de interesse da
Associagdo;

XI—Assessorar a Diretoria da Associa¢do na relagdo com os meios de comunica¢do social;

XII —Receber e encaminhar os pedidos de desligamento dos Associados.

Capitulo 1V

Patrimonio e Fontes de Recursos

Artigo 42 — Constituem o patriménio da Associagdo:
1 — As contribuigoes dos Associados,

Il — Os bens e valores que lhe tenham sido doados, transferidos ou incorporados,
provenientes de pessoas fisicas ou juridicas;

IIl — Os bens e valores adquiridos pela Associa¢do e as eventuais rendas por eles
produzidas,;

1V — Receitas decorrentes das atividades exercidas pela Associa¢do,
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V — Receitas decorrentes de patrocinios e de eventos promovidos pela Associagdo, sozinha
ou em conjunto com outras associagoes, sociedades, fundagdes ou pessoas fisicas, em prol
dos objetivos da Associa¢do,

VI — Saldo em conta corrente e aplicagées financeiras de titularidade da Associagdo.

Artigo 43 — Todo o patriménio e todas as receitas auferidas pela Associa¢do serdo
aplicadas na realiza¢do de seu objeto social, incluindo os gastos necessarios a sua
manutengdo e ao seu funcionamento e o pagamento de salarios e demais encargos aos seus
empregados.

Artigo 44 — A Associagdo ndo distribuira, dentre seus Associados, Conselheiros, Diretores,
empregados ou doadores, quaisquer eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liguidos, dividendos, bonificagdes, participagoes, parcelas do seu patrimoénio ou vantagens
pecuniarias decorrentes de seu patrimonio ou auferidos mediante o exercicio de suas
atividades sociais, devendo todos os recursos obtidos com a Associagdo ser aplicados
integralmente na consecugdo do seu objetivo social.

Pardgrafo Primeiro — Ndo sdo vedados pelo caput deste artigo a remuneragdo paga por
servigos prestados a Associagdo por Associados ou membros dos orgdos da administragdo
da Associag¢do no dmbito de relagdo de emprego ou de prestagdo de servicos, bem como
os ressarcimentos de despesas de viagem, alimentagdo e transporte, necessdrios ao
cumprimento de tarefas, reunides e missoes institucionais da Associagdo, ainda que
destinados a seus Associados ou a membros dos orgdos da administragdo.

Paragrafo Segundo — A Associagdo podera remunerar os integrantes da Secretaria
Executiva, os quais serdo contratados dentre profissionais para exercerem fungoes em prol
da Associagdo.

Capitulo V

Prestacdo de Contas da Associacdo
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Artigo 45 — A prestagdo de contas da Associagdo devera observar os principios
fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Artigo 46 — Caso a Associagdo se qualifigue como Organizagdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico, nos termos da Lei n° 9.790, de 23 de mar¢o de 1999, além do disposto
no Artigo 44 deste Estatuto Social, devera também, na prestagdo de contas:

I — Dar publicidade, no encerramento do exercicio fiscal e por qualquer meio eficaz, ao
relatorio de atividades e das demonstragédes financeiras da Associagdo, incluindo-se aos
recursos recebidos mediante convénio ou transferidos em virtude da Lei n°9.615/98, a sua
destinagdo e as prestagoes de contas apresentadas, bem como as certidoes negativas de
debitos junto ao INSS e ao FGTS, e disponibilizar tais documentos para exame de qualquer
cidaddo.

1l — Realizar auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo de eventuais recursos objeto de termos de parceria, nos termos da legislagdo
aplicavel;

Il — Prestar contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos conforme
determina o paragrafo unico do art. 70 da Constitui¢do Federal.

Paragrafo Primeiro — A Associagdo ira submeter suas demonstragbes contdabeis a
auditoria independente, desde que aufira, em cada ano-calendario, receita bruta superior
a definida para a empresa de pequeno porte, nos termos do inciso Il do caput do art. 3°da
Lei Complementar n° 123/2006.

Capitulo VI

Representacdo da Associagdo

Artigo 47 — Todos os contratos ou relagdes que importem na assungdo de obrigagoes pela
Associagdo, com valor total superior ao valor equivalente a 20 (vinte) salarios-minimos
vigentes a época, incluindo, mas ndo limitado a escrituras de qualquer natureza, letras de
cdambio, cheques, ordens de pagamento, contratos e demais documentos aqui ndo
especificados, deverdo ser, obrigatoriamente, assinados por:

11— 2 (dois) Diretores, em conjunto; ou
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1l — 1 (um) Diretor, em conjunto com 1 (um) procurador que esteja investido de especiais
e expressos poderes para tal, cuja procuragdo tenha sido outorgada por 2 (dois) Diretores,
em conjunto.

Paragrafo Unico — Todos os contratos ou relagbes que importem na assungdo de
obrigacoes pela Associagdo cujos valores sejam inferiores ao limite estabelecido no caput
deste artigo poderdo ser assinados e assumidas por:

I— 1 (um) Diretor; ou

1l — I (um) procurador, desde que investido de especiais e expressos poderes para tanto,
cuja procuragdo tenha sido assinada por I (um) Diretor.

Capitulo VIl

Dissolucdio

Artigo 48 — A dissolugdo da Associagdo poderad ocorrer a qualquer tempo, caso se verifique
ndo ser mais possivel a realizagdo de seu objeto social ou a continuagdo de suas atividades.

Artigo 49 — Em qualquer hipotese, a dissolu¢do da Associa¢do sera deliberada em
Assembleia Geral especialmente convocada para este fim e dependera da aprovagdo de,
no minimo, 2/3 (dois tergos) dos Associados.

Artigo 50 — Em caso de dissolugdo, o patrimonio social eventualmente remanescente
deverd ser doado a pessoa juridica sem fins lucrativos com objeto social similar ao da
Associagdo e, preferencialmente, com atua¢do na mesma regido.

Paragrafo Primeiro — Caso a Associagdo se qualifique como Organizagdo da Sociedade
Civil de Interesse Publico, nos termos da Lei n°. 9.790, de 23 de margo de 1999, a pessoa
juridica donatdria nos termos do caput deverd ter a mesma qualificacdo legal e,
preferencialmente, o mesmo objeto social da Associagdo.

Paragrafo Segundo — Caso a Associagdo perca a qualificagdo de Organizagdo da
Sociedade Civil de Interesse Publico, ainda que ndo seja dissolvida, o acervo patrimonial
disponivel que tenha sido adquirido com recursos publicos durante o periodo em que
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perdurou aquela qualificagdo serd transferido a outra pessoa juridica que detenha a
qualificagdo e, preferencialmente, que tenha o mesmo objeto social.

Capitulo VIII

Disposicoes Gerais e Finais

Artigo 51 — O presente Estatuto podera ser alterado mediante deliberagdo de Assembleia
Geral especialmente convocada para esse fim, desde que as modificagoes sejam
aprovadas por pelo menos 2/3 (dois tergos) dos Associados.

Artigo 52 — O presente Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagdo pela
Assembleia Geral e revogara todas as disposi¢oes contrarias.

Artigo 53 — Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria, que decidira por maioria
de votos.

Artigo 54 — O foro da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro serd o
competente para conhecer e dirimir controvérsias sobre o presente Estatuto.”

Por fim, o Presidente da Assembleia agradeceu o comparecimento de todos associados
presentes, ¢ nada mais havendo a ser deliberado, deu por encerrada a Assembleia Geral
Extraordinaria.

A presente ata vai assinada por mim, Fabio Henrique Pinheiro Duarte, Secretario desta
Assembleia, e pela Sra. Simone de Queiroz Chaves Lourenco, Presidente da Assembleia
e em anexo a lista de todos os presentes, devidamente assinada.

Nada mais havendo para tratar, o Presidente deu por encerrada a Assembleia, lavrando a
presente ata.
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Rio de Janeiro, 26 de setembro de 2024.
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